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Администрации Курьинского района в 2018 году

Дошкольное образование
В Курьинском районе в 2018 году функционирует 1 юридическое лицо (дошкольное учреждение) и его 2 филиала, а именно МБДОУ «Детский сад «Зоренька», расположенный по двум адресам в  с. Курья  и 2 филиала  в с. Усть-Таловка, в с. Ивановка. А также структурное подразделение детский сад «Солнышко» МКОУ «Колыванская сош» и дошкольная группа полного дня при филиале «Казанцевская сош»  МКОУ «Колыванская сош». На базе детского сада «Солнышко» в с.Колывань в сентябре 2018 года была открыта группа кратковременного пребывания детей для детей в возрасте от 5 до 7 лет.

В 5 общеобразовательных учреждениях и в МБУДО «Дом детского творчества»  работают группы кратковременного пребывания для детей от 5 до 7 лет.

Родители (законные представители) из 3 семей, обучающие и воспитывающие детей-инвалидов на дому самостоятельно, получают методическую помощь и поддержку на базе консультационных пунктов дошкольных и общеобразовательных учреждений.

Таким образом, в 2018 году процент обеспеченности дошкольными образовательными услугами детей в возрасте от 1 до 7 лет составил 95,2% (420 ребенка), что выше  предыдущего года на 4,2% (2017 г. - 91% (417 ребенка). Полностью удовлетворен запрос родителей на услуги дошкольного образования детей в возрасте от 3 до 7 лет (100 %).

Обеспечение открытости процесса комплектования дошкольных образовательных учреждений осуществляется через информационную систему «Е-услуги. Образование», которая позволяет автоматически вести учёт очередников на зачисление в детские сады, формировать список для комплектования групп. Это удобная и прозрачная форма учета. Родители могут самостоятельно осуществить постановку ребенка на очередь через портал «Госуслуги» и отслеживать её.

В дошкольных образовательных учреждениях организовано сбалансированное горячее питание, обеспечивается медицинское обслуживание по оказанию доврачебной помощи, ведется профилактический учет заболеваемости детей. Размер родительской платы за питание ребенка в детском саду в 2018 году составляет 1260 рублей в месяц. Компенсацию части платы, взимаемой с родителей за присмотр и уход за ребенком, в размере 20% получают 15 семей, 50% - 57 семей, 70% - 46 семей. Бесплатно посещают дошкольные образовательные организации четыре ребенка (дети - инвалиды) и три ребенка (приемные семьи). 

В ходе реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования в 2018 году была продолжена работа, направленная на развитие индивидуальных способностей каждого ребенка для успешного освоения им образовательных программ. Одним из важнейших направлений деятельности по введению ФГОС ДО является работа по совершенствованию предметно-пространственной среды дошкольных учреждений.

В 2018 году проведена проверка в дошкольных учреждениях по  соблюдению порядка приема, перевода, отчисления воспитанников, порядка и условий компенсации части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за ребенком в ДОУ, а также проводилась внеплановая проверка по соблюдению пропускного режима. 

 По результатам проверки  работа дошкольных образовательных учреждений признана  эффективной. 

Для решения основных задач в системе дошкольного образования в 2018 году проведена объёмная работа и достигнуты следующие результаты:

· уровень обеспеченности дошкольным образованием детей от 3 до 7 лет доведён до 100%;

· проведён мониторинг предметно-развивающей среды в детских садах, приобретено развивающее и игровое оборудование, а также методическая литература;

· разработаны основные образовательные программы (ООП).

Приоритетные задачи на 2019 год:

· продолжить работу по внедрению федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования;

· обеспечить условия для качественного развития педагогических кадров в рамках внедрения профессионального стандарта «Педагог»;

· продолжить работу по обновлению и совершенствованию материально-технической базы, обеспечивающей безопасные условия организации образовательной среды во всех дошкольных образовательных организациях;

· организовать работу по соблюдению законодательства РФ в части реализации гарантий прав граждан на предоставление общедоступного дошкольного образования;

· создать условия для получения дошкольного образования в вариативных формах с целью увеличения охвата дошкольным образованием.

Общее образование
Программы общего образования реализуют 3 юр. лица (9 общеобразовательных  организаций, из них основного общего образования – 1, среднего общего образования – 8).

Таблица 1

Численность обучающихся в общеобразовательных учреждениях с 2016 по 2018 г.г.
	ОО
	Численность

учащихся
	Средняя
наполняемость

классов
	Количество
	Из них

обучающихся на дому

	
	
	
	детей-
	

	
	
	
	инвалидов
	

	
	2016-

2017
	2017-

2018
	2018-2019
	2016-

2017
	2017-

2018
	2018-2019
	2018-2019

	
	
	
	
	
	
	
	

	Бугрышихинская нош
	3
	1
	0
	1,0
	1,0
	0
	0
	0

	Ивановская сош
	84
	78
	79
	7,6
	7,8
	7,2
	0
	0

	Казанцевская сош
	48
	42
	39
	4,4
	3,8
	3,5
	0
	0

	Колыванская сош
	148
	136
	141
	13,5
	12,4
	12,8
	3
	1

	Краснознаменская сош
	95
	88
	77
	8,6
	8,0
	7,0
	2
	1

	Кузнецовская сош
	59
	58
	53
	5,9
	5,3
	4,8
	0
	0

	Курьинская сош им. М.Т. Калашникова
	462
	464
	468
	21,0
	21,1
	22,3
	11
	9

	Новофирсовская оош
	48
	35
	40
	5,3
	3,9
	4,4
	0
	0

	Трусовская сош
	65
	66
	65
	5,9
	6,0
	6,5
	2
	2

	Усть-Таловская сош
	94
	99
	106
	8,5
	9,0
	9,6
	2
	2

	Итого
	1106
	1067
	1068
	10,1
	10,0
	10,2
	20
	15


            В 2018-2019 учебном году все обучающиеся (100 %) обучаются в 1 смену (обучались во вторую смену: 2015-2016 – 14,6 %; 2016-2017 – 8,7 %, 2017-2018 – 0%). 
В 2017-2018 учебном году в общеобразовательных организациях района обучались 51 ребенок с ограниченными возможностями здоровья (2016-2017 – 60, 2015-2016 - 54), 19 детей-инвалидов (2016-2017 – 17, 2015-2016 - 20). ПМПК в 2018 году обследовано 25 детей (2017 – 11, 2016 году - 21).
В 2018 году продолжена работа по  осуществлению психолого-педагогического сопровождения образования  детей-инвалидов и детей с ОВЗ. Во всех школах района работают педагоги-психологи.  
Реализация профильного обучения в 2018 году осуществляется в 6 общеобразовательных организациях по 4 профилям.

Охвата профильным обучением имеет положительную динамику: 2015 – 2016 учебный год - 26,7 %, 2016-2017 учебный год – 59,8 %; 2017-2018 учебный год – 74,4 %, 2018-2019 учебный год – 86,2%.

Таблица 2

Реализация профильного обучения 2016-2018 г.г.

	Профиль
	2016
	2017
	2018

	
	численность

обучающихся 10-11 кл.
	доля
	численность

обучающихся 10-11 кл.
	доля
	численность

обучающихся 10-11 кл.
	доля

	Химико-биологический
	1
	1,0
	-
	-
	-
	-

	Биолого-географический
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Социально-экономический
	15
	15,5
	38
	32,5
	43
	37,1

	Социально-гуманитарный 
	3
	3,1
	23
	19,7
	15
	12,9

	Информационно-технологический
	4
	4,1
	9
	7,8
	7
	6,0

	Биолого-математический
	4
	4,1
	-
	-
	-
	-

	Оборонно-спортивный
	31
	32,0
	17
	14,5
	14
	12,1

	ИТОГО
	58
	59,8
	87
	74,4
	100
	86,2


В 2018 году успеваемость по итогам учебного года составила 97,7%, что на 1,1 % ниже, чем в 2017 году. 2 учащихся были переведены условно, из них 1 учащийся был оставлен с согласия родителей на повторное обучение, другой – переведен в следующий класс. 25 учащихся 1-8 классов были направлены на ПМПК.

 Наметилась положительная динамика показателя «качество знаний» (46,7 % - в 2017 г., 47,0 % - в 2018 г.). Стабильно высокие показатели (выше 50 %) показывают Трусовская и Казанцевская средние школы. Снижение  по  данному показателю наблюдается в Краснознаменской и Усть-Таловской средних школах. 

Таблица 3

Результаты обучения школьников 2-11 классов за 2016-2018 г.г.

	ОО
	Успеваемость (%)
	Качество знаний (%)

	
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.

	Бугрышихинская нош
	100
	100
	100
	100
	66,7
	0

	Ивановская сош
	100
	98,7
	97,2
	42,1
	39,5
	45,0

	Казанцевская сош
	97,5
	93,2
	100
	54,8
	59,0
	51,2

	Колыванская сош
	98
	98,5
	95,9
	41,6
	38,8
	40,5

	Краснознаменская сош
	98,8
	98,8
	100
	48,0
	42,2
	40,0

	Кузнецовская сош
	100
	100
	96,4
	52,5
	46,3
	48,2

	Курьинская сош им. М.Т. Калашникова
	98,0
	99,0
	97,6
	47,0
	50,2
	49,6

	Новофирсовская оош
	97,6
	100
	100
	41,7
	36,8
	48,6

	Трусовская сош
	96,5
	100
	100
	57,3
	54,2
	55,4

	Усть-Таловская сош
	97,3
	98,7
	99,6
	50,0
	45,5
	43,2

	ИТОГО
	97,7
	98,8
	97,7
	46,9
	46,7
	47,0


Государственную итоговую аттестацию по образовательным программам основного общего образования в форме основного государственного экзамена проходил 67 выпускников  школ района.

Наряду с обязательными предметами (русский язык и математика)  выпускники сдавали ОГЭ по семи  предметам учебного плана: физика, химия, информатика, биология, география, обществознание, литература.

                                                                                                                                     Таблица 4

Итоги ОГЭ по русскому языку и математике

 за 2016-2018 г.г. (средний балл)

	ОО
	Русский язык
	Математика

	
	2016
	2017
	2018
	2016
	2017
	2018

	Курьинская сош им. М.Т. Калашникова
	30,91
	30,94
	28,87
	17,15
	17,02
	13,67

	Ивановская сош
	29,43
	23,25
	
	13,29
	9,75
	

	Трусовская сош
	34,60
	30,30
	
	15,60
	17,30
	

	Усть-Таловская сош
	30,25
	34,29
	
	14,25
	12,00
	

	Казанцевская сош
	27,17
	27,57
	26,5
	9,00
	11,71
	11,33

	Колыванская сош
	26,00
	23,68
	
	13,57
	11,68
	

	Краснознаменская сош
	25,00
	32,60
	29,88
	14,17
	18,00
	15,19

	Кузнецовская сош
	31,80
	29,50
	
	18,40
	14,50
	

	Новофирсовская оош
	31,25
	26,55
	
	14,75
	13,45
	

	Район 
	29,93
	29,03
	28,9
	15,28
	14,88
	13,82


Анализ итоговой аттестации за курс основного общего образования за последние 3 года показывает, что наблюдается тенденция снижения среднего  балла ОГЭ и по русскому языку, и по математике.

Из предметов по выбору наиболее востребованными у девятиклассников стали предметы: обществознание (80,6 %), биология (58,2 %), география (34,3 %). 

Таблица 4
Итоги государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного

общего образования за 2016-2018 г.г.
	Год
	Всего
	Формы ГИА
	Получили

аттестат об

основном

общем образовании
	Из них

получили

аттестат об

основном общем образовании с отличием

	
	выпускников
	ОГЭ

(обяз.

предметы)
	ОГЭ

(предметы

по выбору)
	ГВЭ

(обяз.

предметы)
	ГВЭ (технология)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	2016
	88
	81
	81
	1
	5
	82 (100 %)
	3 (3,4 %)

	2017
	129
	114
	114
	6
	9
	120 (100 %)
	3 (2,6 %)

	2018
	77
	67
	67
	4
	6
	67 (100%)
	4 (5,97%)


В 2017-2018 учебном году государственную итоговую аттестацию по образовательным программам среднего общего образования проходили 45 выпускников  в форме единого государственного экзамена (ЕГЭ).

Доля выпускников, прошедших итоговую аттестацию по русскому языку,  составила - 100 %, по математике – 100 %.

ГИА по математике проходила на базовом и профильном уровнях. 

Математику базового уровня сдавали 44 выпускника. Средняя отметка составила 4,61 (по краю – 4,38), в 2017 году этот показатель составлял 3,98 (по краю – 4,17).

Математику профильного уровня сдавали 27 выпускников. Средний балл по району – 56,26 (2017 г. – 36,15), по краю –  46,98 (2017 г. – 41,38). 
Анализ итогов ЕГЭ по обязательным предметам в 2018 году показывает повышение результатов по математике и русскому языку. 
                                                                                                                                          Таблица 5
Средние баллы ЕГЭ по обязательным предметам по ОУ
	
	Русский язык
	Математика

	
	2016
	2017
	2018
	2016
	2017
	2018

	Курьинская сош им. М.Т. Калашникова
	67,5
	68,58
	68,91
	42,87
	39,33
	59,24

	Ивановская сош
	60,6
	81,0
	
	48,33
	41,5
	

	Трусовская сош
	83,5
	60,75
	
	45,0
	50,0
	

	Усть-Таловская сош
	63,5
	69,5
	
	56,0
	30,0
	

	Казанцевская сош
	59,5
	59,25
	61,2
	50,0
	27,0
	42,0

	Колыванская сош
	52,0
	54,75
	
	27,0
	23,0
	

	Краснознаменская сош
	67,0
	69,56
	66,0
	23,0
	36,83
	47,45

	Кузнецовская сош
	86,0
	-
	
	58,33
	-
	

	По району
	67,05
	66,57
	67,67
	44,11
	36,15
	56,26

	По краю
	66,51
	68,82
	69,0
	44,84
	41,38
	46,98

	
	+0,54
	-2,25
	-1,33
	-0,73
	-5,23
	+9,28



Из предметов по выбору наиболее востребованными являются обществознание и биология. 
Из предметов по выбору достаточно высокий уровень показали учащиеся по физике –  58,43 (край – 51,29), информатике и ИКТ – 75,0 (край – 58,17), истории – 57,0 (край – 51,7), литературе – 71,5 (край – 61,89).

Значительно уменьшилась численность выпускников, не преодолевших минимальный порог ЕГЭ по предметам по выбору. Количество выпускников, не набравших минимум по предметам по выбору составило 2  человека (обществознание). В 2017 г. таких выпускников было 12, в 2016 г. – 7. 

Аттестаты о среднем общем образовании получили 44 (100%) выпускников, из них аттестат с отличием – 4 выпускника. 

Таблица 6
Итоги государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего

общего образования за 2016-2018 г.г.
	Год
	Всего выпуск ников 11

классов
	Получили аттестат о среднем общем образовании
	Не получили аттестат о среднем общем образовании
	Из них получили аттестат о среднем  общем образовании с отличием и награждены медалью «За особые успехи в учении»

	2016
	43
	43 (100%)
	0 (0 %)
	3 (6,98 %)

	2017
	44
	43 (97,7 %)
	     1 (2,3 %)
	4 (9,09 %)

	2018
	45
	45 (100%)
	0 (0%)
	4 (8,9%)


       Наблюдается снижение доли выпускников, награжденных медалью «За особые успехи в учении», анализ результатов ЕГЭ выпускников-медалистов позволяет сомневаться в объективности их выдачи. 

Таблица 7
Объективность выдачи медали «За особые успехи в учении»

	Число медалистов (чел.)
	4

	Число медалистов, средний балл ЕГЭ которых по всем предметам менее 50 (чел.)
	0

	Число медалистов, не набравших пороговый балл по предметам (чел.)
	0

	Число медалистов, у которых сумма трех худших результатов ЕГЭ не ниже 225 баллов (чел.)
	2


Одним из приоритетных направлений общего образования является развитие системы выявления, развития и поддержки одаренных детей. Базовым элементом системы выявления одаренных детей, охватывающим все учреждения района, является Всероссийская олимпиада школьников по общеобразовательным предметам.

В 2018 – 2019 учебном на муниципальном этапе ВОШ приняли участие 534 (50%) школьника района. По сравнению с 2017 – 2018 учебным годом участников увеличилось на 124 человека (410 учащихся -38%). 56 учащихся стали победителями, т.е. заняли 1 место, набрав более 50% от максимально возможного количества баллов, 145 призеров, занявшие 2 и 3 места
По количеству участий наиболее востребованными оказались такие предметы, как обществознание (60 участников), математика (53 участника), русский язык (58 участников), биология (50 участников), история (41 участник).

Традиционно низкие результаты учащиеся школ Курьинского района показали по химии, информатике. Список пополнила математика (нет призеров начиная с 9 класса).
                                                                                                                                  Таблица 8 

Участники олимпиады, победители и призеры по предметам 

(в сравнении за два года)

	№ п/п
	Предмета
	2017

участие
	2017

Призовые места
	2018

участие
	2018

Призовые места

	1.
	Русский язык
	28
	10
	58
	16

	2.
	Литература
	13
	10
	33
	13

	3.
	Математика
	53
	12
	53
	14

	4.
	История
	30
	16
	41
	16

	5.
	Обществознание
	50
	20
	60
	20

	6.
	Биология
	36
	13
	50
	16

	7.
	Химия
	11
	2
	19
	2

	8.
	Физика 
	23
	12
	27
	12

	9.
	География
	38
	16
	32
	15

	10.
	Немецкий язык
	18
	9
	12
	10

	11.
	Английский язык
	12
	12
	15
	15

	12.
	Экономика
	2
	2
	6
	4

	13.
	Экология
	14
	9
	17
	9

	14.
	Право
	18
	10
	21
	9

	15.
	Информатика
	15
	0
	14
	0

	16.
	ОБЖ
	24
	16
	41
	13

	17.
	Физическая культура
	25
	11
	35
	17

	
	ИТОГО
	410
	180
	534
	201


Работы победителей муниципального этапа по литературе, русскому языку, биологии, истории, географии, обществознанию и физике были отправлены для участия в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам в 2017 – 2018 учебном году. По итогам регионального отбора на краевой этап были вызваны 11 учащихся Курьинского района (МБОУ «Курьинская сош» имени М.Т. Калашникова, МКОУ «Краснознаменская сош», филиал МБОУ «Курьинская сош» имени М.Т. Калашникова «Трусовская сош»).

В районе осуществляется системная работа по внедрению федеральных государственных образовательных стандартов общего образования. 

В 2018-2019 учебном году 100 % учащихся первых-восьмых классов, а также  100 % учащихся 9 классов Курьинской средней школы в пилотном режиме обучаются по новым образовательным стандартам. 

Обновлено содержание образовательных программ, создается соответствующая образовательная среда и материально-технические условия, разработаны различные варианты организации внеурочной деятельности, организовано повышение квалификации, обеспечивается постоянное методическое сопровождение. С целью получения объективной информации об уровне и качестве освоения образовательных программ общего образования в соответствии с требованиями нового стандарта формируется система внутренней и внешней оценки качества образования.

Продолжает осуществляться поэтапный переход на Федеральные государственные образовательные стандарты начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и Федеральные образовательные стандарты образования обучающихся с умственной отсталостью  (интеллектуальными нарушениями) (далее-ФГОС ОВЗ). По ФГОС ОВЗ обучается 24 школьника. 

Об открытости муниципальной системы образования, готовности ее к внешней оценке свидетельствует участие школ района в 2017-2018 учебном году в мониторинговых исследованиях. 

       В 2017-2018 учебном году все ОО района приняли участие в ВПР и КПР. Основной целью проведения этих работ является мониторинг качества образования учащихся для своевременного принятия мер по повышению качества образования.

       В ВПР весной 2018 года в штатном режиме (4 и 5 классы) приняли участие около 90% обучающихся (не принимали участие обучающиеся по адаптированным программам и отсутствующие по уважительным причинам), в режиме апробации участвовало 85% шестиклассников и 100% одиннадцатиклассников.

       Во всех ОО было организовано присутствие представителей комитета по образованию, родительской общественности.

       ВПР проводились:

4 кл. – по 3 предметам (русский язык, математика, окружающий мир);

5 кл. – по 4 предметам (русский язык, математика, биология, история);

6 кл. – по 6 предметам (русский язык, математика, биология, история, география, обществознание);

 11 кл. – по 6 предметам (биология, история, география, физика, химия, иностранный язык).

           По результатам статистического анализа ВПР в список образовательных организаций, по которым выявлены признаки необъективности (школы с сомнительными результатами) школы района не вошли.
   Обучающиеся всех школ района питаются в столовых, работающих на сырье,  все столовые  оснащены современным технологическим оборудованием. Удельный вес охвата питанием учащихся в районе остаётся стабильным и составляет 98,6 %. 
            Обеспечению доступности получения качественного общего образования в значительной степени способствует работа по организации подвоза школьников к месту обучения. В школы района ежедневно подвозятся 56 учащихся по 8 школьным маршрутам из 8 населенных пунктов, 5 педагогов из Ивановской, Казанцевской и Колыванской школ. Общая протяженность школьных маршрутов составляет 53 км. 

В целях повышения безопасности школьных перевозок транспортные средства оснащены системой спутниковой навигации ГЛОНАСС и соответствуют всем требованиям ГОСТ, все автобусы оборудованы тахографом.

Вместе с тем, задача обеспечения равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации обучающихся пока не решена полностью. 
Таким образом, для реализации обозначенных направлений развития общего образования необходимо решение следующих задач, обеспечивающих повышение качества предоставления образовательных услуг в общеобразовательных учреждениях:

- обеспечить повышение качества предметного образования;

- обеспечить объективность результатов независимых оценочных процедур;

- продолжить психолого-медико-педагогическое сопровождение детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, а также детей, испытывающих трудности в обучении;

- обеспечить реализацию Федерального государственного образовательного стандарта для детей с ОВЗ;

- развивать систему поддержки талантливых и одаренных детей; 

- совершенствовать реализацию профильного обучения;



- совершенствовать работу школьных библиотек в части полного обеспечения учащихся учебниками за счет  ресурсов школьных библиотек.

О результатах независимой оценки качества деятельности 

образовательных организаций в 2018 году

В 2018 году в дошкольных и общеобразовательных учреждениях района проводилась независимая оценка качества образовательной деятельности.

Независимая оценка качества деятельности образовательных организаций (НОК ОД) - это оценка качества работы образовательных организаций с точки зрения потребителя образовательных услуг, которая не учитывает предметные результаты обучающихся, качество знаний и образовательных программ.

Независимая оценка качества образования проводится по следующим критериям:

· открытость и доступность информации об образовательной организации;

· комфортность условий предоставления услуг;
· доступность услуг для инвалидов;
· доброжелательность, вежливость работников;

· удовлетворенность условиями оказания услуг.

В ходе НОК ОД анализировалась информация на сайте ОО, состояние территории и помещений, проведено анкетирование родителей. Особое внимание уделялось вопросам взаимодействия администрации и педагогических работников образовательной организации с потребителями услуг, состоянию материально-технической базы, вопросам температуры в помещениях, отношению сотрудников ОО к обучающимся, их безопасности, удовлетворенности родителей (законных представителей) качеством оказания услуг. 
Воспитание и дополнительное образование 
В ходе реализации основных направлений организации воспитания и социализации обучающихся в районе разработана муниципальная программа «Развитие образования в Курьинском  районе» на 2017-2020 годы, утверждена постановлением Администрации Курьинского района № 56 от 21.02.2017.

Среди приоритетных направлений развития системы образования района является:

· обеспечение преемственности воспитания на всех ступенях образования;

· организация работы по использованию современных форм активного сотрудничества школы и семьи в вопросах воспитания и социализации детей и подростков;

· содействие развитию детских и подростковых общественных объединений и органов ученического самоуправления;

· организация межведомственного взаимодействия систем общего и дополнительного образования;

· совершенствование системы гражданского, патриотического и духовно-нравственного воспитания;

- профилактика религиозного и этнического экстремизма, формирование в образовательной среде социально-значимых установок (здорового образа жизни, толерантности, традиционных нравственных и семейных ценностей и др.).

Мероприятия программы: муниципальные конкурсы, направленные на выявление детской одаренности, спортивные праздники, проведение летней оздоровительной кампании, трудоустройство школьников в период летних каникул, поддержка детей, активно занимающихся спортом, участвующих в муниципальных, краевых, межрегиональных конкурсах и др.

В части усиления воспитательной функции школы во всех общеобразовательных учреждениях района большое внимание уделяется усилению роли классных руководителей в воспитании и развитии детей, осуществлению организационно-методического и управленческого сопровождения выполнения приоритетов воспитания через создание условий межведомственного взаимодействия образовательного учреждения, семьи, социального окружения.

С этой целью в школах функционируют методические объединения классных руководителей, творческие группы.

Одним из ключевых направлений воспитательной работы является моделирование и проектирование воспитательной среды, направленной на формирование жизнестойкости обучающихся, приобретение и развитие навыков здорового образа жизни у всех участников образовательного процесса.

С этой целью реализуются здоровьеформирующие дополнительные образовательные программы и проекты, созданы общественные формирования «Наркопосты», осуществляющие комплексную профилактическую работу, активно развиваются школьные спортивные секции и клубы.

Внеурочная деятельность учащихся объединяет все виды деятельности школьников (кроме учебной), в которых возможно и целесообразно решение задач их воспитания и социализации.

Внеурочная деятельность является составной частью учебно-воспитательного процесса и одной из форм организации свободного времени учащихся.

В целях предупреждения совершения несовершеннолетними общественно опасных деяний, преступлений в образовательных учреждениях проводится работа по правовому воспитанию обучающихся и их родителей:
-оформлены стенды по правовым знаниям (сменная информация: выдержки из законов в отношении несовершеннолетних, памятки, адреса, телефоны учреждений и организаций по защите прав и законных интересов несовершеннолетних, телефоны доверия);

-привлечение представителей учреждений здравоохранения, соцзащиты, правоохранительных органов, общественных организаций, родительской общественности к проведению профилактических мероприятий;

-организация участия в акциях, конкурсах, олимпиадах по правовому воспитанию. Особое внимание уделяется развитию системы детских и подростковых общественных объединений по профилактике правонарушений и преступлений: советы, патрули, реализуются курсы по выбору «Мы в мире прав», «Здоровье и безопасность», элективные курсы «Подросток и закон», «Развитие Российского права», индивидуально-групповые занятия.
Одним из важнейших условий профилактики и предупреждения правонарушений и преступлений несовершеннолетних стала организация летней занятости обучающихся, состоящих на разных видах профилактического учета.

Основными формами занятости для данной категории несовершеннолетних являлись такие формы, как:

- отдых в лагерях с дневным пребыванием детей;

-отдых и оздоровление в загородных лагерях;

-трудоустройство, как индивидуальное, так и через службу занятости, это очень значимый вид занятости для данной категории детей. В 2018 году Администрацией Курьинского района на трудоустройство школьников выделено 115560 рублей.

С целью профилактики безнадзорности и беспризорности несовершеннолетних подростков «группы риска», снижения количества правонарушений и преступлений среди подростков, их социализации, пропаганды здорового образа жизни скоординированы межведомственные усилия в области профилактики безнадзорности и беспризорности несовершеннолетних. 
Преступлений, совершенных обучающимися общеобразовательных школ, в 2018 году нет.

Таким образом, необходимо продолжать профилактическую работу по организации внеучебной и летней занятости подростков, участие в мероприятиях правовой направленности и социальном проектировании, школьных службах примирения, уделив особое внимание несовершеннолетним, состоящим на различных видах профилактического учета.

    Реализация плана по патриотическому воспитанию в районе проводилась комплексно, совместными усилиями педагогов и родителей, в тесном взаимодействии с учреждениями культуры, библиотеками, музеем. Во всех общеобразовательных учреждениях реализовывались программы патриотического, духовно-нравственного воспитания.

Продолжили свою работу патриотические отряды милосердия. В школах имеются списки ветеранов, проживающих в селах. Все ветераны в той или иной форме охвачены шефством (поздравления с праздниками, приглашения на концерты и классные часы).

Стержнем патриотического воспитания учащихся является воспитание на примере жизни участников ВОВ, участников боевых действий в горячих точках;

В феврале рамках «Месячника патриотического воспитания школьников» проведены тематические классные часы: «Сохраним память о великой победе», «Дорогами войны», уроки мужества, Вахта памяти, экскурсии в музеи, конкурсы рисунков. С большой гордостью ученики приняли участие в праздниках «День Защитника Отечества».

Значительную роль в патриотическом воспитании учащихся играют краеведческие школьные музеи, где хранятся уникальные экспонаты, собранные учениками школ.

В районе ведут систематическую работу 6 школьных музеев. Во всех музеях организована поисковая работа, проводятся экскурсии, имеется богатый материал из истории своих сел и образовательных учреждений.

В 2018 году учащиеся общеобразовательных учреждений принимали участие в муниципальных и краевых конкурсах:

· краевой конкурс изобразительного и декоративно - прикладного искусства «Сибириада», участие в конкурсе приняли учащиеся в возрасте от 7 до 18 лет из МКОУ «Кузнецовская СОШ, МКОУ «Новофирсовская ООШ», МБОУ «Курьинская СОШ», МКОУ «Ивановская СОШ», МКОУ «Колыванская СОШ», МКОУ «Усть-Таловская СОШ», МКОУ «Трусовская СОШ», МБУДО «Дом детского творчества».

· муниципальный этап Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика», в котором  приняли участие МКОУ «Казанцевская СОШ», МКОУ « Колыванская СОШ», МКОУ « Трусовская СОШ», МКОУ «Ивановская СОШ», МКОУ «Краснознаменская СОШ», МКОУ «Кузнецовская СОШ», МБОУ «Курьинская СОШ». Победители приняли участие в краевом этапе конкурса, где получили дипломы 1 степени: Минина Елизавета, ученица МКОУ «Трусовская СОШ»; Михайлюк Евгения, ученица  МКОУ «Кузнецовская СОШ»; Коробейникова Валерия, Минакова Екатерина,  Стукаленко Анастасия  ученицы МБОУ «Курьинская СОШ».

· муниципальный этап краевого детско-юношеского тематического конкурса «Пожарная ярмарка – 2018», участие в конкурсе приняли учащиеся МБОУ «Курьинская СОШ», МКОУ «Ивановская СОШ», МКОУ «Краснознаменская СОШ», МКОУ «Колыванская СОШ», МКОУ «Усть-Таловская СОШ», МКОУ «Трусовская СОШ», МКОУ «Кузнецовская СОШ», МКОУ «Новофирсовская ООШ» и  детские сады «Зоренька», «Солнышко», «Медвежонок». Победители муниципального этапа приняли участие в краевом конкурсе и заняли призовые места: Шуваев Иван, Федосов Семен ученики МБОУ «Курьинская СОШ», Глебович Егор ученик МКОУ «Ивановская СОШ», Калягин Владимир, Шмидт Ксения, Назина Кристина ученики МКОУ «Усть-Таловская СОШ», Гусева Елена, Попова Виктория, Минина Елизавета, Плохих Дмитрий ученики МКОУ «Трусовская СОШ», Курочкин Максим Детский сад «Зоренька».

- краевой этап  конкурса «Сохраним биосферу» -  номинации «Рождественская фантазия»,  «Окно в природу». Участие в конкурсе приняли учащиеся  из МКОУ «Краснознаменская СОШ» - Кармакова Алина 3 место (диплом 3 степени),  МКОУ «Ивановская СОШ», МБОУ «Курьинская СОШ»- коллективная работа (диплом 2 степени), Мартын Виктор – диплом 3 степени, МБУДО «Дом детского творчества». 

- краевой конкурс «Птица года» приняли участие: МКОУ « Краснознаменская СОШ» - Зимин Сергей (2 место), Кармакова Алина (3 место), МКОУ «Трусовская СОШ» - Попова Виктория (1 место),  Акимова Анна(2 место), МКОУ «Колыванская СОШ» - Волочугов Семен (2место).
Также учащиеся школ принимали участие в таких конкурсах, как краевой заочный конкурс: «Моя малая родина: природа, культура, этнос»,  «Рождественская звезда»,  «Разговор о правильном питании»,  «Берегите природу Алтая», «Будущее Алтая» и многие другие.

Организация летнего отдыха детей и подростков, создание условий для полноценного развития подрастающего поколения - одно из приоритетных направлений государственной молодежной политики. В 2018 году в Курьинском районе были созданы все условия для организации, отдыха и занятости детей в каникулярный период. В целях обеспечения прав детей школьного возраста до 15 лет включительно на отдых и оздоровление постановлением Администрации Курьинского района от 03.04.2018 № 162 утверждено положение о районной межведомственной комиссии по организации отдыха, оздоровления и занятости детей Курьинского района на 2018 год, районная программа «Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в Курьинском районе на 2018 год».
Основными формами организованного летнего отдыха детей остаются по -  прежнему детские профильные лагеря на базе образовательных организаций, в которых было оздоровлено 310 школьников Курьинского района. В 2018 году после восстановительных работ открыл свои  двери главный объект летнего отдыха детей нашего района — муниципальное бюджетное учреждение «Детский оздоровительный стационарный лагерь «Озеро Белое». В лагере были проведены 2 оздоровительные смены продолжительностью 18 календарных дней. Всего в летний период 2018 года в МБУ ДОСЛ «Озеро Белое» отдохнули 140детей, из них 134 школьника Курьинского района.
В загородных стационарных оздоровительных учреждениях Алтайского края в июне - августе оздоровлено 12 школьников, проживающих на территории Курьинского района.

В краевых профильных сменах летние каникулы провели 30 детей. 

По итогам летней оздоровительной компании 2018 года процент отдохнувших и оздоровленных детей муниципального образования составил 86,4%.

Ещё одним важным направлением летней кампании является организация занятости детей, подростков и молодёжи.

Во исполнение Федерального закона от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», в целях профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних граждан в возрасте 14-18 лет, приобретения ими навыков трудоустройства и приобщения к труду краевым государственным казённым учреждением «Центр занятости населения Курьинского района» предоставляется государственная услуга по организации временного трудоустройства несовершенолетних граждан. Получателями государственной услуги являются обучающиеся и воспитанники образовательных учреждений района в возрасте от 14 до 18 лет, изъявившие желание работать в свободное от учёбы время.

В период с июня по август 2018 года были организованы временные рабочие места для 40 школьников Курьинского района. Из них, находящихся в трудной жизненной ситуации и социально опасном положении - 38 подростков.
Общий объём средств муниципального бюджета, направленных на финансирование мероприятий по обеспечению прав детей на отдых и оздоровление, в 2018 году составил более 600 тысяч рублей.

На территории Курьинского района дополнительное образование детей осуществляется подведомственным муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования «Дом детского творчества», в которой численность обучающихся на 01.09.2018 г. составила 478 учащихся (44% от общего количества обучающихся, по сравнению с 2017 годом (268 учащихся) на 210 занимающихся больше). В МБУДО «Дом детского творчества» обучение осуществляется по шести направлениям: художественное, туристко-краеведческое, естественнонаучное, физкультурно-спортивное, техническое, социально-педагогическое.
Сегодня развитие системы дополнительного образования, как одной из важнейших звеньев муниципальной системы воспитания, дает позитивные результаты, а именно:

-общий процент охвата организованной внеурочной и внешкольной занятостью составил 78 % от общего числа учащихся. 

Вместе с тем, с целью дальнейшего развития воспитательных компонентов и дополнительного образования необходимо решение следующих задач, обеспечивающих повышение качества предоставления образовательных услуг:

· организация малозатратных форм отдыха (дворовые команды, спортивные площадки, мастер-классы) для детей, не выехавших в летний период за пределы района;

· увеличение охвата учащихся образовательных организаций района для занятий спортом в целях сохранения и укрепления здоровья;

· обеспечение летней занятости учащихся, находящихся на всех видах учета (с июня по август)

· увеличение охвата учащихся организованной внеурочной и внешкольной занятостью;

· организация работы по безопасности школьников.

Условия обучения и эффективности использования ресурсов образования 
В муниципальной системе образования активно идут процессы по созданию современной образовательной среды, включающей в себя инновации в управлении, обучении и воспитании, повышении квалификации педагогических и руководящих работников. Достигнуты значительные результаты по созданию необходимых условий для осуществления образовательного процесса на современном уровне.

Одним из основных факторов, влияющих на качество предоставления населению услуг в области образования, является укомплектованность образовательных учреждений педагогическими кадрами и их квалификация. Численность педагогических работников в течение 3-х последних лет сокращается в связи с уменьшением количества обучающихся в ОУ.
Таблица 9
Численность педагогических и руководящих работников образовательных учреждений
	Категории работников
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	Всего педагогических и руководящих работников
	151
	145
	145

	общеобразовательных учреждений, из них:
	
	
	

	руководящих работников
	11
	5
	4



	педагогических работников
	140
	140
	141

	Всего педагогических и руководящих работников
	10
	7
	7

	учреждений дополнительного образования детей,
	
	
	

	их них:
	
	
	

	руководящих работников
	1
	1
	1

	педагогических работников
	9
	6
	6

	Всего педагогических и руководящих работников
	33
	30
	30

	дошкольных образовательных учреждений,

 из них:
	
	
	

	руководящих работников
	5
	2
	2


	педагогических работников
	28
	28
	28

	Общее количество педагогических и руководящих
	194
	182
	182

	работников образовательных учреждений всех
	
	
	

	типов и видов, из них:
	
	
	

	руководящих работников
	17
	8
	7

	педагогических работников
	177
	174
	175


Таблица 10
Уровень профессионального образования педагогических и руководящих работников образовательных учреждений
	Вид ОУ

	Доля педагогических
	Доля педагогических

	
	работников, имеющих высшее профессиональное образование, от общего
	работников, имеющих среднее профессиональное образование, от общего

	
	количества педагогических
	количества педагогических

	
	работников
	работников

	Общеобразовательные
	76%
	24%

	учреждения
	
	

	Дошкольные образовательные
	28,6 %
	71,4%

	учреждения
	
	

	Учреждение
	50%
	50%

	дополнительного
	
	

	образования детей
	
	


На начало 2018-2019 учебного года в школах района образовалось 6 вакансий. Две вакансии закрыты молодыми специалистами, 2 вакансии закрыты путем перераспределения учебной нагрузки, 2 вакансии закрыты путем привлечения внешних совместителей, организован их подвоз.
В образовательных учреждениях и в комитете по образованию создана система прогнозирования перспективной потребности в педагогических кадрах до 2021 года с учётом имеющегося кадрового потенциала и движения кадров (текучесть, уход на пенсию). Ведётся учёт прибывших специалистов, проводится работа по их закреплению в образовательных учреждениях. Из прибывших в 2017 году в ОО района пяти молодых специалистов,  продолжили работу 4, закрепляемость составила 80% (2016 г. – 67 %). В 2018 году в ОО района прибыли 4 молодых педагога.

Немного повысился в 2018 г. показатель «Доля учителей в возрасте до 35 лет» –  14,8%  (2017 г. – 14,71 %, 2016 г. – 16,5 %). В район прибыли 2 молодых специалиста – получатели гранта Губернатора Алтайского края в размере 250 тыс. руб. (2017 г. – 0).
Повышение квалификации педагогических и руководящих работников является целевым показателем качества образования на всех уровнях.

В муниципальной системе образования созданы необходимые условия для реализации права педагогов на повышение квалификации. Особое внимание уделяется их курсовой подготовке.

Деятельность 21 районного  методического объединения педагогов также способствовала профессиональному росту педагогов. 

Аттестация педагогических работников с целью установления квалификационной категории (первой, высшей), соответствия занимаемой должности как одна из форм повышения эффективности и качества педагогической деятельности, показывает снижение динамики уровня квалификации педагогов общеобразовательных организаций в связи с изменением педагогического состава.
Таблица 11
	
	Всего пед. рабо тников
	Всего аттестованных
	Из них:
	Доля аттестованных

	
	
	
	первая
	высшая
	вторая
	соответствие
	

	2014
	155
	148
	62
	39
	47
	7
	95,4%

	2015
	148
	140
	58
	39
	43
	8
	94,5%

	2016
	143
	139
	64
	37
	33
	5
	97,2%

	2017
	140
	120
	63
	40
	
	17
	85,7%

	2018
	140
	131
	68
	45
	
	18
	93,5%


Таблица 12
	№
	Педагогические работники
	Всего работников
	Педагогические работники, имеющие на 01.01.2018:

	
	
	
	1КК
	Высшая КК
	Соответствие з.д.

	
	
	
	Чел.
	%
	Чел.
	%
	Чел.
	%

	1
	Педагогические  работники (без внутренних,  внешних совместителей и без  руководителей)
	140
	68
	48,5%
	45
	32,1%
	18
	12,8%

	2
	в том числе учителей
	136
	66
	48,5%
	44
	32,3%
	18
	13,2%

	3
	Педагогические работники системы дошкольного образования
	27
	14
	51,8%
	2
	7,4%
	8
	29,6%



	4
	Педагогические работники системы дополнительного образования
	6
	2
	33,3%
	1
	16,6%
	1
	16,1%


Немаловажное значение в повышении квалификации педагогических работников имеют конкурсные мероприятия. Стало традиционным проведение профессиональных конкурсов «Учитель года», «Воспитатель года», «Педагогический дебют».

Проведение конкурсов профессионального педагогического мастерства становится год от года действенным средством развития творческого потенциала профессионального сообщества в целом.

Главные цели конкурса - пропаганда приоритетов образования, формирование общественного представления о творчески работающих педагогах, повышение престижа педагогической профессии.

Конкурс решает следующие задачи:

-выявляет лучших педагогов;

-оценивает и стимулирует профессионализм участников;

-способствует развитию системы образования;

-создает условия для представления педагогических инноваций, обмена опытом, а также распространения в профессиональной среде наиболее востребованных и популярных идей.

Результаты участия педагогов муниципальной системы образования в конкурсах:

- Муниципальный этап конкурса «Учитель года» - Травкова Олеся Николаевна, учитель начальных классов филиала МБОУ «Курьинская средняя общеобразовательная школа» им. М.Т.Калашникова «Усть-Таловская средняя общеобразовательная школа», победитель;

- Муниципальный этап конкурса «Педагогический дебют» - Чернов Дмитрий Евгеньевич, учитель физической культуры филиала МБОУ «Курьинская средняя общеобразовательная школа» им. М.Т.Калашникова «Усть-Таловская средняя общеобразовательная школа», победитель. Победители муниципальных этапов приняли участие в краевом конкурсе.
- Муниципальный этап конкурса «Воспитатель года» - Орешкина Любовь Сергеевна, воспитатель детского сада «Спутник» филиала МБДОУ «Детский сад «Зоренька». Победитель конкурса принял участие в заочном туре краевого конкурса.
В апреля 2018 года на базе МБОУ «Курьинская сош» имени М.Т. Калашникова состоялась районная методическая конференция «Инновационные педагогические технологии». Всего на мероприятии присутствовало 75 человек. Из них 45 выступающих. 

В августе прошла районная педагогическая конференция, на которой были отмечены лучшие учреждения по итогам работы за 2017-2018 учебный год: МБОУ «Курьинская средняя общеобразовательная школа» им. М.Т. Калашникова, филиал МБОУ «Курьинская средняя общеобразовательная школа» им. М.Т. Калашникова «Трусовская средняя общеобразовательная школа», МКОУ «Колыванская средняя общеобразовательная школа».  С целью поощрения и популяризация достижений работников образования в профессиональной деятельности, в 2018 году приказом комитета по образованию было утверждено положение о Галерее почёта работников образования Курьинского района «Признание коллег». По результатам голосования педагогическими коллективами образовательных учреждений Курьинского района определены лучшие учителя прошедшего учебного года, в рамках работы конференции они были награждены статуэткам «Признание коллег».
Задачи на 2019 год:

·  создание условий для развития кадрового потенциала системы образования Курьинского района в условиях внедрения профессионального стандарта педагога;

· продолжить развитие инновационной инфраструктуры и деятельности системы образования, внедрения в практику передового опыта;

- продолжить реализацию комплекса мер по привлечению и закреплению молодых специалистов;

- увеличение доли молодых специалистов, закрепившихся в ОО;

- увеличение доли учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общем количестве учителей;

- увеличение доли педагогических работников, имеющих первую и высшую квалификационные категории;
- увеличение количества педагогов, участвующих в конкурсах профессионального мастерства.
В 2018 году продолжена работа по созданию современной школьной инфраструктуры.

Все общеобразовательные учреждения обеспечены необходимым учебным, учебно-лабораторным и компьютерным оборудованием для реализации ФГОС начального общего и  основного общего образования, проведена паспортизация учебных кабинетов.

Продолжена работа по укреплению материально-технической базы дошкольных учреждений, из краевого и муниципального бюджета выделено 730000 рублей. 
Расширен государственно-общественный характер управления системой образования. Во всех образовательных учреждениях, при комитете по образованию работают органы государственно-общественного управления, участвующие в коллективной выработке решений по ключевым вопросам развития системы образования (Советы учреждений, Управляющие советы, муниципальный Общественный совет по развитию образования).
Совершенствование финансово-экономических отношений в сфере образования
В 2018 году была продолжена работа по совершенствованию финансово-экономических отношений в сфере образования, созданию условий для дальнейшего расширения финансово-хозяйственной самостоятельности образовательных учреждений с учетом возможностей, предусмотренных Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

Согласно постановлению Администрации Алтайского края от 29.09.2015 №380 «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отрасли «Образование», направленные на повышение эффективности образования и науки» разработана муниципальная «дорожная карта», предусматривающая поэтапное повышение заработной платы педагогических работников образовательных учреждений. Повышение заработной платы проводилось с соблюдением заданных темпов роста до 2019 года. Повышение заработной платы педагогическим работникам осуществлялось в рамках реализации Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики». 

С целью повышения качества образовательного и воспитательного процесса и усиления материальной заинтересованности педагогов дошкольных образовательных учреждений осуществлялась выплата стимулирующих надбавок за счет средств краевого бюджета. 

За последние пять лет наблюдается устойчивый рост средней заработной платы педагогических работников: в общем образовании – в 1,15 раза, в дошкольном образовании – в 1,3 раза, в дополнительном образовании – в 1,8 раз.
Средняя заработная плата педагогических работников образовательных учреждений района:

Таблица 13
	Год
	Средняя заработная плата педагогов общеобразовательных учреждений (руб.)
	Средняя заработная плата педагогов дошкольных образовательных учреждений (руб.)
	Средняя заработная плата педагогов дополнительного образования детей (руб.)

	2014
	17302
	13772
	11977

	2015
	18033
	13038
	11538

	2016
	18145
	12586
	11842

	2017
	20153
	13566
	14954

	2018
	19798
	18307
	21535


В течение прошедшего года велась работа  по снижению неэффективных расходов, высвободившиеся  средства были направлены  на  повышение заработной платы педагогических работников.

Опека и попечительство

На основании закона Алтайского края от 25.12.2007 № 149-ЗС «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями в сфере организации и осуществления деятельности по опеке и попечительству над детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей», Устава муниципального образования Курьинский район Алтайского края принятого решением Курьинского районного  Совета народных депутатов Алтайского края  от  19 декабря 2017 года  № 22,  государственные полномочия по опеке и попечительству осуществляет Комитет по образованию Администрации Курьинского района.


Главной задачей органов опеки и попечительства является то, чтобы ребёнок воспитывался в кровной семье, но если по каким-либо причинам это невозможно, то ребёнка необходимо устроить в замещающую семью. 

Орган опеки и попечительства также осуществляет подбор кандидатов в опекуны (попечители), приёмные родители, усыновители. На данный момент на учёте состоит один кандидат в замещающие родители, данный кандидат ещё не подобрал ребёнка. В соответствии с постановлением правительства от 18.05.2009 № 423 кандидат в замещающие родители должен иметь жильё, доход на каждого члена семьи не менее прожиточного минимума, установленный в Алтайском крае, не иметь заболеваний, препятствующих принятию ребёнка в семью, пройти обучение в школе замещающих родителей и не иметь судимости или факта уголовного преследования за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности, половой неприкосновенности, против семьи и несовершеннолетних.

 Обучение кандидатов в замещающие родители является обязательным, кроме тех, кто является близкими родственниками  (бабушки, дедушки, братья и сестры). Полномочия по подготовке граждан выразивших желание стать замещающими родителями переданы КГБУ «Рубцовский Центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей». Обучение проходит в двух формах: очная и очно-заочная. Данное обучение необходимо для того, чтобы замещающие родители более осознанно подходили к вопросу принятия ребёнка в семью, осознавали по какой причине они хотят взять ребёнка в семью, понимали, какие это внесёт в их жизнь изменения и трудности, готовы ли они к этим изменениям, чем им придётся пожертвовать, принимая в семью ребёнка. 
              В 2018 году в целях оказания комплексной помощи замещающим родителям в воспитании, реализации и защите прав детей, своевременного выявления и разрешения проблем, возникающих в процессе воспитания детей, а также предотвращения возврата детей из семьи и помещения их в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, содействия семейному устройству детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, заключено соглашение о взаимодействии с КГБУ «Поспелихинский центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей».

            Для своевременного выявления и устройства детей, оставшихся без попечения родителей по различным причинам, для профилактики социального сиротства, беспризорности и безнадзорности, органом опеки и попечительства осуществляется тесное сотрудничество с различными службами и организациями района (ПДН, КДН и ЗП, центром занятости населения, пенсионным фондом РФ, с сельскими советами и др.).

На 19.12.2018 на территории Курьинского района проживают 28 детей, оставшихся без попечения родителей, из них:

· находятся под опекой (попечительством) - 16, из них 7 сироты,

· воспитываются в приемных семьях - 12, из них 2 сироты,
· находятся под опекой (попечительством) по заявлению родителей - 21.

Количество выявленных детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, за три последних года
	
	Количество

выявленных

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения

родителей


	Из

выявленных

количество

детей-сирот
	Из

выявленных

количество детей, оставшихся без попечения

родителей
	Количество детей, переданных в семьи граждан
	Количество детей, переданных в детские дома
	Количество

неустроенных

детей

	2015
	3
	0
	3
	3
	0
	0

	2016
	2
	0
	2
	2
	0
	0

	30.11.2017


	2
	1


	1
	1
	1


	1



	на 19.12.2018
	7
	3
	4
	7
	0
	0


На 19.12.2018г  комитетом по образованию Администрации Курьинского района не было подано ни одного иска об ограничении или лишении в родительских правах (АППГ - 0), за истекший период 2018 года опекунами было подано 0 (АППГ- 2) иска в суд о лишении родительских прав в отношении 3 детей.  
Сведения о количестве родителей, лишенных родительских прав или ограниченных в родительских правах

	Год
	2015
	2016
	2017
	2018

	Количество родителей, лишенных родительских прав
	3
	0
	2
	      0

	Количество родителей, ограниченных в родительских правах
	0
	1
	0
	0

	Количество родителей, восстановленных в родительских правах
	0
	0
	0
	0


Органом опеки и попечительства уделяется большое внимание работе по устройству детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в районе, проанализируем показатели данные в таблице за 3 прошедших года:

Сведения об устройстве несовершеннолетних детей

	Год
	2015
	2016
	2017
	на 19.12.2018

	Доля несовершеннолетних детей, устроенных в семьи (от общего числа выявленных)
	100%
	100%
	50%
	100%

	Доля детей, определенных в государственные учреждения (от общего числа выявленных)
	0
	0
	50%
	0

	Количество детей, возвращенных в семью
	0
	0
	0
	0


                 Ежегодно приходится отстаивать в судебном порядке интересы детей, об определении места жительства и порядке общения отдельно проживающих родителей, а также решать вопросы общения дедушек, бабушек и близких родственников детей. В 2018 году органом опеки и попечительства было дано 1 такое заключение. Так же специалист органа опеки и попечительства является обязательным участником в судебном процессе при решении вопроса об усыновлении детей, на 19.12.2018 усыновленных детей не было. 

                 В целях информирования населения о существующих формах устройства несовершеннолетних, оставшихся без попечения родителей, оформлен информационный стенд в помещении Комитета по образованию. Специалистом по опеке и попечительству постоянно проводится разъяснительная работа с гражданами о действующем законодательстве по вопросу устройства детей в замещающие семьи. На сайте Комитета есть вкладка «Опека и попечительство», где все заинтересованные лица могут ознакомиться с нормативно-правовыми документами. На страницах районной газеты «Патриот Алтая» публикуются информационные материалы по вопросам создания замещающей семьи, усыновления и др. 

                Подводя итог вышеизложенному необходимо отметить главные направления по реализации государственных полномочий по опеке и попечительству, на которые необходимо обратить более пристальное внимание: 

- необходимо повысить результативность работы по передаче воспитанников детских домов в замещающие семьи;

- постоянное внимание необходимо уделять соблюдению жилищных прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- осуществлять надзор за исполнением опекунами (попечителями), приемными родителями, усыновителями, возложенных на них обязанностей;

        - проводить работу по раннему выявлению семей, где родители своими действиями или бездействиями создают условия представляющие угрозу жизни и здоровью детей, их нормальному воспитанию и их развитию.

2. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ КУРЬИНСКОГО РАЙОНА В 2019 ГОДУ

Приоритетные направления работы в 2019 году определены указами и по​ручениями Президента Российской Федерации и Правительства Российской Фе​дерации, Посланием Президента Российской Федерации Федеральному Собранию, показателями Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отрасли «Образование», направленные на повышение эффективности образования Курьинского района». Достижение целевых ориентиров, стоящих перед системой образования района, будет осуществляться на основе муниципальной программы «Развитие образования в Курьинском районе» на 2017 - 2020 годы. 
Основные направления деятельности в 2019 году:
 - Выполнение указов и поручений Президента Российской Федерации В.В. Путина по вопросам совершенствования системы общего образования;
- Участие в реализации приоритетных проектов в сфере образования;
- Реализация федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и федеральных государственных образовательных стандартов образования обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями);
- Повышение психолого-педагогической компетентности педагогических работников в условиях подготовки к введению профессиональных стандартов;
Реализация мер по повышению престижа профессии педагога;
- Обновление содержания системы развития кадрового потенциала с учетом внедрения национальной системы учительского роста;
- Внедрение региональной модели повышения квалификации педагогических работников с учетом результатов оценочных процедур;
- Поддержка образовательных организаций, реализующих инновационные программы;
- Проведение мероприятий, направленных на повышение качества образования;
- Обновление содержания общего образования;
- Поддержка образовательных организаций, реализующих инновационные программы;
- Использование информационных систем в образовании и организация перевода услуг в сфере образования в электронный вид, оптимизация электронного и бумажного документооборота образовательных организаций;
-Ииспользование данных регионального сегмента единой федеральной межведомственной системы учета контингента обучающихся по основным образовательным программам и дополнительным общеобразовательным программам для управления муниципальной системой образования;
- Реализация концепции дополнительного образования детей. 
3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ
3.1. Разработка нормативно-правовой базы
3.1.1. Постановления Администрации Курьинского района
	№ п/п
	Наименование
	Сроки
	Ответственные

	1.
	О закреплении территорий за образовательными организациями.
	Январь
	Хатунцева Н.В. Комарницкая М.М.

	2.
	Об организации в 2019 году отдыха детей, их оздоровления и занятости.
	Апрель
	Глебова Н.А.

	3.
	Об утверждении школьных маршрутов.
	Август 
	Хатунцева Н.В.

	4.
	Об организации новогодних праздников и зимних каникул.
	Декабрь
	Глебова Н.А.

	5.
	О внесении изменений и дополнений в нор​мативно-правовую базу ОО.
	По мере необходимости
	Руководители ОО

	6.
	Постановления по вопросам назначения, отмены опеки (попечительства), изменения фамилии, защиты жилищных прав несовер​шеннолетних, определения детей в соци​альные приюты, детские дома, школы- интернаты.
	По мере необходимости
	Раэ Д.В.


3.1.2. Распоряжения Администрации Курьинского район
	№ п/п
	Наименование
	Сроки
	Ответственные

	1.
	О создании комиссии по приемке образовательных организаций к новому учебному году.
	Май
	Комарницкая М.М.

	2.
	О создании муниципальной межведомственной комиссии по приемке готовности загородного лагеря, летних оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей.
	Май
	Глебова Н.А.

	3.
	Об организации льготного питания за счет средств муниципального бюджета.
	Сентябрь
	Глебова Н.А.

	4.
	Об утверждении размера родительской платы за пребывание ребенка в дошкольных образовательных организациях.
	По мере необходимости
	Комарницкая М.М.
 Сусоева Л.Н.


3.2. Совещания с руководителями ОО
	№ п/п
	Мероприятие
	Ответственные

	
	                Январь
	

	1.
	Итоги мониторинга по курсовой переподготовке педагогических работников.
	Торшина Т.А.

	2.
	Об итогах аттестации педагогических работников за 2018 год.
	Жданова А.И.

	3.
	Анализ мониторинга результатов работы ОО по итогам первого полугодия 2018-2019 учебного года, степень и качество выполнения учебных программ. 
	Хатунцева Н.В., руководители ОО

	4.
	О проведении итогового собеседования в 9 кл.
	 Хатунцева Н.В.

	5.
	Анализ мониторинга занятости учащихся во время зимних каникул.
	 Глебова Н.А.

	Февраль

	1.
	О проведении районной педагогической конференции «Инновационные педагогические технологии»
	Торшина Т.А.

	2.
	Итоги проверки ОО «Распределение средств инновационного фонда на стимулирование педагогической деятельности в 2019 году».
	Ткачева О.Н.

	3.
	Итоги проверки «Эффективность проведения внутриучрежденческого контроля в ОО»
	Хатунцева Н.В.

	4.
	Об итогах проведения краевого этапа Всероссийской олимпиады школьников в 2018/19 учебном году
	Глебова Н.А.

	Март

	1.
	Особенности проведения ГИА в 2019 году.
	Хатунцева Н.В.

	2.
	Итоги проверки «Качество реализации образовательных программ и качество условий. Организация работы с неуспевающими и слабоуспевающими учащимися»
	Хатунцева Н.В.

	3.
	Итоги проверки «Кадровое обеспечение ОО (повышение квалификации, использование повышения квалификации в дальнейшей работе)»
	 Торшина Т.А.

	4.
	Итоги проверки ОО «Эффективность организации работы по гражданско-патриотическому воспитанию обучающихся»
	Глебова Н.А.

	5.
	Инструктаж «Обеспечение доступности для инвалидов услуг и объектов, на которых они предоставляются, оказания им при этом необходимой помощи».
	  Хатунцева Н.В.

	Апрель

	1.
	Анализ результатов работы ОО по итогам 3 четверти, степень и качество выполнения учебных программ. (УК-мониторинг)
	Хатунцева Н.В.

	2.
	Итоги проверки «Организация подготовки к государственной итоговой аттестации в 2019 году»
	Хатунцева Н.В.

	3.
	Итоги мониторинга сайтов ОО на соответствие действующему законодательству.
	Жданова А.И.

	4.
	Итоги проверки «Организация работы по профилактике  безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».
	Глебова Н.А.

	5.
	Итоги проверки «Соответствие учебников федеральному перечню»
	Глебова Н.А.

	6.
	О подготовке к летней оздоровительной кампании.
	Глебова Н.А.

	Май

	1.
	Организация обследования детей на ПМПК.
	Хатунцева Н.В.

	2.
	Итоги проверки «Организация и проведение в ОО независимых оценочных процедур»
	Хатунцева Н.В.

	3.
	О подготовке к открытию детских оздоровительных лагерей с дневным пребыванием в 2019 году
	Глебова Н.А.

	4.
	Организация и проведение пятидневных учебных сборов.
	Глебова Н.А.

	5.
	О пополнении библиотечных фондов.
	  Глебова Н.А.

	6.
	О подготовке к августовской педагогической конференции
	Торшина Т.А.

	Июнь

	1.
	Анализ результатов работы ОО, степень и качество выполнения учебных программ по итогам 2018-2019 учебного года (УК-мониторинг).
	Хатунцева Н.В.

	2.
	Итоги проведения основного периода ГИА-2019.
	Хатунцева Н.В.

	3.
	Итоги проверки «Объективность проведения ВПР»
	Хатунцева Н.В.

	4.
	О комплектовании кадрами ОО к новому учебному году.
	Хатунцева Н.В.
Руководители ОО

	5.
	Об итогах летней оздоровительной кампании в детских оздоровительных лагерях с дневным пребыванием
	Глебова Н.А.

	6.
	Итоги проведения пятидневных учебных сборов.
	Глебова Н.А.

	7.
	О подготовке ОО к новому 2019-​2020 учебному году.
	  Глебова Н.А.

	Август

	1.
	О проведении акции «Соберём детей в школу».
	  Хатунцева Н.В.

	2.
	Об организованном начале нового учебного года.
	  Хатунцева Н.В.

	3.
	О комплектовании кадрами ОО к новому учебному году.
	Хатунцева Н.В.
Руководители ОО

	4.
	Об обеспечении безопасности обучающихся и работников ОО.
	  Глебова Н.А.

	Сентябрь

	1.
	Анализ результатов ГИА-2019.
	Хатунцева Н.В.

	2.
	Анализ результатов ВПР в 2018-2019 учебном году.
	 Хатунцева Н.В.

	3.
	О проведении независимых оценочных процедур в 2019-2020 учебном году.
	Хатунцева Н.В.

	4.
	Разработка и выполнение индивидуально-профилактических планов работы с несовершеннолетними, состоящими на различных видах учёта.
	 Глебова Н.А.

	5.
	Итоги сентябрьского отчета.
	   Специалисты

    комитета

	6.
	Инструктаж «Обеспечение доступности для инвалидов услуг и объектов, на которых они предоставляются, оказания им при этом необходимой помощи».
	  Хатунцева Н.В.

	Октябрь

	1.
	Итоги проверки ОО по соблюдению Порядка выдачи аттестатов об основном общем и среднем общем образовании.
	Хатунцева Н.В.

	2.
	Итоги проверки ОО по исполнению первоочередных мер в АИС "Сетевой край. Образование".
	Жданова А.И.

	3.
	О проведении школьного, муниципального этапов всероссийской олимпиады школьников.
	  Глебова Н.А.

	4.
	Обеспеченность образовательного процесса ОО учебниками.
	   Глебова Н.А.

	Ноябрь

	1.
	Итоги муниципального этапа конкурса «Учитель года»
	Торшина Т.А.

	2.
	Итоги проверки «Повышение ответственности учителя за качество своей работы, мотивация учащихся осваивать новые знания»
	  Торшина Т.А.

	3.
	Анализ результатов работы ОО по итогам 1 четверти, степень и качество выполнения учебных программ. (УК-мониторинг)
	 Хатунцева Н.В.

	4.
	О проведении итогового сочинения в 11 кл.
	Хатунцева Н.В.

	5.
	Итоги мониторинга сайтов ОО на соответствие действующему законодательству.
	Жданова А.И.

	6.
	Итоги проверки ОО «Качество и эффективность работы с одаренными учащимися»
	  Глебова Н.А.

	Декабрь

	1.
	О мерах безопасности при проведении новогодних мероприятий.
	Глебова Н.А.

	2.
	Результаты муниципального этапа всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам.
	 Глебова Н.А.

	3.
	Итоги проверки «Соблюдение нормативных требований по аттестации педагогических работников»
	Жданова А.И.

	4.
	Итоги мониторинга сайтов ОО по организации проведения информационно-разъяснительной работы по подготовке к государственной итоговой аттестации в 2020 году
	 Хатунцева Н.В.


3.3. Совещания с заведующими ДОО

	№ п/п
	Мероприятие
	Ответственные

	Февраль

	1.
	Анализ работы за 2018 год, цели и задачи на 2019 год
	Комарницкая М.М.

	2.
	Анализ посещаемости детьми дошкольных образовательных учреждений Курьинского района
	Комарницкая М.М.

	Апрель

	1.
	Итоги проверки структурного подразделения детский сад «Солнышко» МКОУ «Колыванская сош» «Соблюдение порядка приема, перевода, отчисления воспитанников, порядка и условий компенсации части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за ребенком в  ДОУ»
	Комарницкая М.М.

	2.
	О плане Дня открытых дверей в ДОУ
	Комарницкая М.М.

	Май

	1.
	Переход на новый учебный год
	Комарницкая М.М.

	2.
	Подготовка к ремонтным работам в летний период
	Комарницкая М.М.

	3.
	Об организации летнего оздоровительного сезона
	Комарницкая М.М.

	4.
	Итоги проверки МБДОУ «Детский сад «Зоренька» по соответствию образовательной программы и организации учебной и воспитательной работы требованиям ФГОС ДО, нормативно-правовым документам в сфере образования, обеспечение выполнения плана мероприятий по повышению квалификации педагогическими кадрами в соответствии с ФГОС ДО, анализ эффективности системы взаимодействия с семьёй, со школой, социальными партнерами ДОУ; посещаемости воспитанников,  определить уровень открытости информации об оказываемых услугах
	Комарницкая М.М.

	Август

	1.
	Итоги проверки структурного подразделения детский сад «Солнышко» МКОУ «Колыванская сош» по соответствию образовательной программы и организации учебной и воспитательной работы требованиям ФГОС ДО, нормативно-правовым документам в сфере образования, обеспечение выполнения плана мероприятий по повышению квалификации педагогическими кадрами в соответствии с ФГОС ДО, анализ эффективности системы взаимодействия с семьёй, со школой, социальными партнерами ДОУ; посещаемости воспитанников,  определить уровень открытости информации об оказываемых услугах
	Комарницкая М.М.

	2.
	Об эффективности внутриучрежденческого контроля в ДОУ
	Комарницкая М.М.

	Сентябрь 

	1.
	О работе в новом учебном году
	Комарницкая М.М.

	2.
	О деятельности администрации по обеспечению безо​пасности воспитанников
	Комарницкая М.М.

	3.
	Итоги проведения ремонтных работ и итоги приемки ДОУ
	Комарницкая М.М.

	Ноябрь

	1.
	Итоги проверки материально-технического обеспечения и оснащенности образовательного процесса, соблюдения законодательства РФ о благотворительной деятельности и благотворительных организациях
	Комарницкая М.М.

	2.
	О деятельности ДОУ по здоровьесберегающей деятельности
	Комарницкая М.М.

	3.
	О посещаемости детьми ДОО
	Комарницкая М.М.

	Декабрь

	1.
	О проведении новогодних мероприятий
	Комарницкая М.М.

	2.
	Итоги проверки материально-технического обеспечения и оснащенности образовательного процесса, соблюдения законодательства РФ о благотворительной деятельности и благотворительных организациях
	Комарницкая М.М.


4. УЧРЕДИТЕЛЬНЫЙ КОНТРОЛЬ
	№ п/п
	Наименование подведомственного учреждения
	Вид
	Предмет проверки
	Сроки проведе​ния проверки
	Ф.И.О. специалиста, ответственного за организацию проверки

	1.
	Общеобразова​тельные организа​ции
	Монито​ринг
	АИС «Е-Услуги. Образование». Зачисление в 1 класс
	февраль-август 
	Жданова А.И.

	2.
	Общеобразова​тельные организа​ции
	Монито​ринг
	АИС «Сетевой регион. Образование»
	на начало каждой четверти
	Жданова А.И.

	3.
	Образовательные организации
	Монито​ринг
	Курсовая переподготовка педагогов
	ежеквартально 
	Торшина Т.А.

	Январь

	1.
	Общеобразова​тельные организа​ции
	Монито​ринг
	Степень и качество выполнения учебных программ по итогам первого полугодия 2018-2019 учебного года
	до 25 января


	Хатунцева Н.В.

	2.
	МКОУ «Колыванская сош»
	Выездная
	Эффективность проведения внутриучрежденческого контроля в ОО
	до 25 января
	Ткачева О.Н.

Хатунцева Н.В.


	3.
	МБДОУ «Детский сад «Зоренька» 
	Мониторинг 
	Посещаемость детьми ДОУ
	до 30 января 
	Комарницкая М.М.

	Февраль

	1.
	Общеобразовательные организации
	Документарная
	Распределение средств инновационного фонда на стимулирование педагогической деятельности в 2019 году
	февраль 
	Ткачева О.Н.

	2
	МКОУ «Колыванская сош»
	Выездная
	Качество реализации образовательных программ и качество условий. Организация работы с неуспевающими и слабоуспевающими учащимися
	февраль 
	Хатунцева Н.В.

	3.
	МКОУ «Колыванская сош»
	Выездная
	Кадровое обеспечение ОО (повышение квалификации, использование повышения квалификации в дальнейшей работе)
	февраль
	Торшина Т.А.

	4.
	МКОУ «Колыванская сош», «Казанцевская сош» филиал МКОУ «Колыванская сош»
	Выездная
	Эффективность организации работы по гражданско-патриотическому воспитанию обучающихся
	февраль
	Глебова Н.А.

	Март

	1.
	Общеобразовательные организации
	Выездная
	Организация подготовки к государственной итоговой аттестации в 2019 году
	март
	Хатунцева Н.В.

	2.
	Структурное подразделение детский сад «Солнышко» МКОУ «Колыванская сош»
	Выездная
	Соблюдение порядка приема, перевода, отчисления воспитанников, порядка и условий компенсации части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за ребенком в  ДОУ
	март 
	Комарницкая М.М.

	3.
	Филиал МБОУ «Курьинская сош» имени М. Т. Калашникова, филиал МБОУ «Курьинская сош» имени М.Т. Калашникова «Ивановская сош»
	Выездная
	Организация работы по профилактике  безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	март
	Глебова Н.А.

	4.
	МКОУ «Колыванская сош»
	Выездная
	Соответствие учебников федеральному перечню
	март
	Глебова Н.А.

	Апрель

	1.
	Общеобразова​тельные организа​ции
	Монито​ринг
	Степень и качество выполнения учебных программ по итогам 3 четверти
	апрель
	Хатунцева Н.В.

	2.
	Общеобразова​тельные организа​ции
	Выездная 
	Организация и проведение в ОО независимых оценочных процедур
	апрель
	Хатунцева Н.В.

	
	
	
	Май
	
	

	1.
	Общеобразова​тельные организа​ции
	Выездная 
	Объективность проведения ВПР
	май 
	Хатунцева Н.В.

	2.
	МБДОУ «Детский сад «Зоренька»
	Выездная
	Соответствие образовательной программы и организации учебной и воспитательной работы требованиям ФГОС ДО, нормативно-правовым документам в сфере образования, обеспечение выполнения плана мероприятий по повышению квалификации педагогическими кадрами в соответствии с ФГОС ДО, анализ эффективности системы взаимодействия с семьёй, школой, социальными партнерами ДОУ; посещаемости воспитанников,  определить уровень открытости информации об оказываемых услугах
	май 
	Комарницкая М.М.

	Июнь 

	1.
	Общеобразова​тельные организа​ции
	Выездная
	Организация летней оздоровительной кампании
	1-10 июня
	Глебова Н.А.

	2.
	Общеобразова​тельные организа​ции
	Монито​ринг
	Степень и качество выполнения учебных программ по итогам учебного года
	     июнь
	Хатунцева Н.В.

	Август

	1.
	Общеобразова​тельные организа​ции
	Выездная
	Готовность образовательных организаций к новому учебному году, обеспечение безопасности обучающихся и работников ОО
	13-17 августа
	Глебова Н.А.

	2.
	Структурное подразделение детский сад «Солнышко» МКОУ «Колыванская сош»
	Выездная
	Соответствие образовательной программы и организации учебной и воспитательной работы требованиям ФГОС ДО, нормативно-правовым документам в сфере образования, обеспечение выполнения плана мероприятий по повышению квалификации педагогическими кадрами в соответствии с ФГОС ДО, анализ эффективности системы взаимодействия с семьёй, со школой, социальными партнерами ДОУ; посещаемости воспитанников,  определить уровень открытости информации об оказываемых услугах
	 август 
	Комарницкая М.М.

	Сентябрь

	1.
	Общеобразова​тельные организа​ции
	Выездная
	Соблюдение порядка  выдачи  аттестатов об основном общем и среднем общем образовании в ОО
	сентябрь
	Хатунцева Н.В.

	2.
	 Дошкольные образовательные организации
	Мониторинг 
	Наличие информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах, учебных курсах, предметах, дисциплинах (модулях), годовых календарных учебных графиках
	сентябрь
	Комарницкая М.М.

	Октябрь

	1.
	МКОУ «Краснознаменская сош»
	Выездная
	Повышение ответственности учителя за качество своей работы, мотивация учащихся осваивать новые знания
	  октябрь
	 Торшина Т.А.

	2.
	МКОУ «Краснознаменская сош»
	Выездная
	Качество и эффективность работы с одаренными учащимися
	 октябрь
	 Глебова Н.А.

	3.
	МБДОУ «Детский сад «Зоренька»
	Выездная
	Материально-техническое обеспечение и оснащенность образовательного процесса, соблюдения законодательства РФ о благотворительной деятельности и благотворительных организациях
	 октябрь
	Комарницкая М.М.

Сусоева Л.Н.

	Ноябрь

	1.
	Общеобразова​тельные организа​ции
	Монито​ринг
	Степень и качество выполнения учебных программ по итогам 1 четверти
	 ноябрь
	Хатунцева Н.В.

	Декабрь

	1.
	Общеобразова​тельные организа​ции
	Монито​ринг сайтов
	Организация информационно-разъяснительной работы в ОО по подготовке к государственной итоговой аттестации в 2020 году
	 декабрь
	Хатунцева Н.В.

	2.
	Общеобразова​тельные организа​ции
	Документарная
	Соблюдение нормативных требований по аттестации педагогических работников
	 декабрь 
	Жданова А.И.

	3.
	Структурное подразделение детский сад «Солнышко» МКОУ «Колыванская сош»
	Выездная
	Материально-техническое обеспечение и оснащенность образовательного процесса, соблюдения законодательства РФ о благотворительной деятельности и благотворительных организациях
	октябрь
	Комарницкая М.М.

Сусоева Л.Н.


5. РАЙОННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

	1.
	Конкурс декоративно-прикладного изобразительного творчества «Рождественская звезда»
	январь
	Глебова Н.А.

	2.
	Районный конкурс «Лучший из РДШ»
	январь
	Глебова Н.А.

	3.
	Районный конкурс воспитателей ДОО «Воспитатель года».
	январь
	Комарницкая М.М.

	4.
	Участие одаренных школьников в краевом туре Всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам
	январь-февраль
	Глебова Н.А.

	5.
	Районный конкурс социально-значимых проектов «Я гражданин».
	январь-февраль
	Глебова Н.А. 

Радько Т.Н.

	6.
	Районный этап конкурса на получение денежного поощрения лучшими педагогическими работниками в 2019 году
	январь-февраль
	Торшина Т.А.

	7.
	Районный конкурс методических разработок воспитательного мероприятия (библиотечный урок, классный час, общешкольное мероприятие), посвященный 100-летию со дня рождения М.Т. Калашникова, 95-летию Курьинского района, 270-летию с. Курья
	январь - февраль
	Торшина Т.А. Глебова Н.А.

	8.
	Конкурс исследовательских и творческих проектов дошкольников и младших школьников «Я – исследователь»
Заочный этап

Очный этап
	февраль 

апрель 
	Глебова Н.А.

	9
	Районный этап всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика»
Региональный этап всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика»
	февраль

апрель 
	Глебова Н.А.

	10.
	Районная педагогическая конференция «Инновационные педагогические технологии»
	март
	Торшина Т.А.

	11.
	Районная выставка декоративно-прикладного творчества, посвященная 100-летию со дня рождения М.Т. Калашникова, 95-летию Курьинского района и 270-летию с. Курья
	март
	Глебова Н.А. Радько Т.Н.

	12.
	Районный этап краевого конкурса «Пожарная ярмарка-2018» 
Краевой конкурс «Пожарная ярмарка-2019»
	март
апрель
	Глебова Н.А.

	13.
	Муниципальный конкурс изобразительного и декоративно-прикладного творчества «Зеленый вернисаж» по теме: «Заповедными тропами  Алтая» АКДЭЦ
	апрель


	Глебова Н.А.

	14.
	Муниципальный конкурс «Ученик года»
	апрель
	Глебова Н.А.

	15.
	Районный методический конкурс для молодых педагогов «Мой мастер-класс»
	апрель 
	Торшина Т.А.

	16.
	«Сибириада» конкурс декоративно-прикладного творчества
	апрель- май
	Глебова Н.А.

	17.
	Конкурс на лучшее сочинение среди учащихся о М.Т. Калашникове
	апрель- май
	Глебова Н.А. Радько Т.Н.

	18.
	Межрайонный фестиваль исполнителей военно-патриотической песни
	апрель 
	Глебова Н.А.

	19.
	Отчетный концерт «Детского движения школьников», посвященный 100-летию со дня рождения М.Т. Калашникова, 95-летию Курьинского района и 270-летию с. Курья
	май
	Глебова Н.А. Радько Т.Н.

	20.
	Торжественные мероприятия, посвященные последнему школьному звонку.
	май
	Хатунцева Н.В.

	21.
	Районный конкурс фотографий «Живи Курья! Цвети Курья!»
	май - июнь
	Глебова Н.А. Радько Т.Н.

	22.
	Выпускной бал
	июнь
	Хатунцева Н.В.

	23.
	 Районная августовская конференция педагогических работников муниципальной системы образования.
	август


	Торшина Т.А.

	24.
	День знаний.
	1 сентября
	Хатунцева Н.В.

	25.
	Слет ВПК по строевой и огневой подготовке
	сентябрь
	Глебова Н.А. 



	26.
	Районный конкурс тематических уголков, стендов, посвященных 95-летию Курьинского района и 270-летию с. Курья
	сентябрь - октябрь
	Глебова Н.А. Радько Т.Н.


	27.
	Районная акция «Аллея памяти», посвященная 100-летию со дня рождения М.Т. Калашникова
	Август - сентябрь
	Глебова Н.А. Радько Т.Н.


	28.
	Районная конференция учебно-исследовательских работ школьников «Первые шаги»
	октябрь


	Глебова Н.А. 

Радько Т.Н.

	29.
	Муниципальный этап краевого конкурса «Учитель года Алтая».
	октябрь-ноябрь 
	Торшина Т.А.

	30.
	Проведение в ОО района уроков мужества «Человек – легенда», посвященных 100-летию со дня рождения М.Т. Калашникова
	октябрь-ноябрь
	Глебова Н.А. руководители ОО

	31.
	Проведение муниципального тура Всероссийской олимпиады школьников в 2019/2020 учебном году.
	ноябрь 


	Глебова Н.А.

	32.
	Участие одаренных школьников в установочной сессии краевого конкурса «Будущее Алтая 2019».
	ноябрь
	Глебова Н.А.
Радько Т.Н.

	33.
	Участие одаренных школьников в краевом конкурсе «Дети Алтая исследуют окружающую среду»
	ноябрь


	Глебова Н.А. 

Радько Т.Н.

	34.
	Районная учеба актива, посвященная 100-летию со дня рождения М.Т. Калашникова, 95-летию Курьинского района и 270-летию с. Курья
	ноябрь
	Глебова Н.А. 

Радько Т.Н.

	35.
	Районный этап конкурса на соискание премии Губернатора Алтайского края имени С.П. Титова
	декабрь
	Торшина Т.А.


6. ПЛАНЫ РАБОТЫ КОМИТЕТА ПО ОБРАЗОВАНИЮ ПО НАПРАВЛЕНИЯМ

6.1. Дошкольное образование

	№ п\п 
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственный
	Ожидаемый результат

	Обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования

	1
	Работа в автоматизиро​ванной информационной системе «Электронная очередь»
	В течение года
	Комарницкая М.М.,

руководители

ДОО
	Обеспечение максимальной прозрачности электронной очереди

	2
	Комплектование дошко​льных организаций, выдача направлений в ДОО
	В течение года
	Комарницкая М.М., руководители ДОО
	Укомплектованность детьми дошкольных ор​ганизаций

	3
	Ежемесячный мониторинг очередности и посещае​мости ДОО
	В течение года
	М.М. Комарницкая,


	Информационный материал

	4
	Реализация плана мероприятий («Дорожная карта») «Изменения в отрасли «Образование»,  направленные на повышение эффективности образования Курьинского района»
	В течение года
	Л.Н. Сусоева, Комарницкая М.М., руководители ДОО
	Обновление основных образовательных программ дошкольного образования с учетом ФГОС ДО

	5
	Районный конкурс «Вос​питатель года»
	Январь
	Комарницкая М.М., руководители ДОО
	Стимулирование инно​вационной деятельности педагогических работников ДОО, выявление по​бедителя, распространение успешного педагогического опыта.

	6
	Постоянно действующий семинар в ДОО «Введение ФГОС дошкольного обра​зования в дошкольные об​разовательные организации Курьинского района»
	В течение года
	Комарницкая М.М., руководители ДОО, педагогические работники ДОО
	Активное профессио​нальное взаимодействие педагогов ДОО по обмену опытом, документация семинара, обсуждение проблем и поиск их решения


6.2. Общее образование
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемые результаты

	Обеспечение прав граждан на получение начального, основного, среднего общего образования

	1.
	Проведение августовского  учёта детей и подростков  школьного  возраста.
	Август 
	Хатунцева Н.В., руководители ОО
	Списки детей и подростков школьного возраста

	2.
	Проведение мероприятий, посвященных Дню знаний и началу нового учебного года.
	Сентябрь
	Хатунцева Н.В., руководители ОО
	Готовность ОО к началу нового учебного года

	3.
	Осуществление монито​ринга явки учащихся на занятия в общеобразова​тельные организации.
	1-5 сентября,

1 октября, на начало каждой четверти


	Хатунцева Н.В., руководители ОО
	Выявление учащихся, допускающих без уважительных причин пропуски занятий в ОО

	4.
	Проведение межведомственной акции «Вернём детей в школу».
	1 раз в квартал
	Хатунцева Н.В., руководители ОО
	Выявление учащихся, допускающих без уважительных причин пропуски занятий и возврат их в ОО

	5.
	Проведение выпускных вечеров в общеобразова​тельных школах района.
	Июнь
	Хатунцева Н.В., руководители ОО
	Готовность ОО к организованному окончанию школы выпускниками

	6.
	Проведение краевой меж​ведомственной акции «Соберём детей в школу».
	Август
	Хатунцева Н.В., руководители ОО
	Поддержка малообеспеченных се​мей накануне нового учебного года

	7.
	Проведение учредитель​ного контроля в подве​домственных общеобра​зовательных организациях.
	В течение года в соответствии с планом УК
	Специалисты комитета по обра​зованию
	Повышение эф​фективности дея​тельности подведомственных общеобразовательных организаций

	8.
	Организация выплат от​личникам и выпускникам 11 классов, получившим медали, из многодетных семей.  
	Июль - октябрь
	Хатунцева Н.В., руководители ОО
	Стимулирование одаренных школьников из многодетных семей

	9.
	Разработка пакета доку​ментов по организации и проведению государст​венной итоговой аттеста​ции выпускников 9, 11 классов ОО.
	Сентябрь - март
	Хатунцева Н.В.
	Пакет нормативных, правовых и инструктивных документов

	10.
	Организационные меро​приятия по созданию ус​ловий для проведения ГИА (по отдельному плану).
	Январь- апрель
	Хатунцева Н.В., руководители ОО
	Готовность комитета по образованию, организаторов ГИА, учащихся к проведе​нию ГИА

	11.
	Организация и проведение тренировочного тестирования, репетиционного экзамена.
	Ноябрь-декабрь, март-апрель
	Хатунцева Н.В., руководители ОО
	Отработка процедуры проведения ЕГЭ и ОГЭ

	12.
	Подготовка аналитического отчета о проведении ГИА в Курьинском районе в 2019 году.
	Август
	Хатунцева Н.В.
	Аналитический отчет


6.3. Воспитание и дополнительное образование

Организация деятельности по профилактике детского дорожно-транспортного трав​матизма

	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки

исполнения
	Исполнитель
	Ожидаемые

результаты

	I. Учебно-методические мероприятия
	

	2.
	Повышение квалификации

педагогов, организующих

занятия по изучению ПДД
	По плану

АКИПКРО
	Руководители ОО 

 Глебова Н.А.
	Повышение грамотности школьников по предупреждению дорожно-транспортного травматизма

	3.
	Оформление уголков безопасности, учебных площадок с элементами улиц и дорог
	В течение го​да
	Глебова Н.А. Руководители ОО
	Повышение грамотности школьников по предупреждению дорожно-транспортного травматизма

	II. Организационные мероприятия

	1.
	Назначение ответственных за

организацию работы по преподаванию ПДД и профилактике детского дорожно-транспортного травматизма.
	Август
	Глебова Н.А., руководители ОО
	Организация работы

по преподаванию

ПДД и профилактике детского дорожно-транспортного травматизма

	2.
	Составление индивидуальных схем безопасного маршрута учащихся «Дом-

школа-дом».
	Сентябрь
	Глебова Н.А., руководители ОО
	Предупреждение

детского дорожного

травматизма

	3.
	Обеспечение безопасности дорожного движения при перевозке школьников на Губернаторскую ёлку в г. Рубцовск.
	Декабрь
	Глебова Н.А., руководители ОО
	Предупреждение детского дорожного травматизма

	III. Организация работы в летний период

	1.
	Организация и проведение в загородном оздоровительном лагере и лагерях с дневным пребыванием детей занятий по основам дорожной безопасности (викторин, соревнований, игр по закреплению у детей навыков безопасного поведения на улицах и дорогах под девизом: «Лето без опасности»).
	Июнь - август
	Глебова Н.А., руководители ОО


	Предупреждение детского дорожного травматизма


Организация работы по вопросам гражданско-патриотического воспитания детей и мо​лодежи, формирования культуры безопасности жизнедеятельности, физической культуры и спорта, творчества и молодежной политики, в области пожарной безопасности

	№ п/п
	Мероприятие
	Срок испол​нения
	Ответственный исполнитель
	Ожидаемый результат

	1.
	Организация деятельности Дру​жин юных пожарных (далее ДЮП)
	В течение года
	Глебова Н.А.,  руководители ОО
	Формирование культуры безопасности жизнедея​тельности

	2.
	Организация и проведение обучения ППБ директора оздоровительного лагеря.
	В течение года
	Глебова Н.А.
	соблюдение норм требования правил пожарной безопасности

	3.
	Организация и проведение муниципального этапа крае​вого детско-юношеского тематического конкурса «Пожарная ярмарка», оформление выставки работ, организация экскурсий по выставке работ муници​пального этапа краевого детско-юношеского темати​ческого конкурса «Пожар​ная ярмарка».
	Февраль, март
	Глебова Н.А.
	Увеличение числа детей, принявших участие в конкурсе

	4.
	Организация и проведение «Уроков мужества» в рамках празднования Дня защитника Отечества, Дня пожарной охраны, Дня Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг. (далее ВОВ),

Дня спасателя РФ в ОО (от​крытые уроки с привлечением специалистов по делам ГО и ЧС, спасателей, ветеранов подразделений, участников ВОВ и др.).
	Февраль

Апрель-май

Ноябрь-декабрь
	Глебова Н.А.,  руководители ОО
	Повышение гражданско-

патриотического воспитания детей и молодежи

	5.
	Организация и проведение с детьми в детских оздорови​тельных лагерях (далее ДОЛ) мероприятий на про​тивопожарную тематику.
	Июнь- август
	руководители ОО
	Повышение уровня знаний по пожарной безопасности школьников

	6.
	Проведение профилактиче​ских мероприятий в период подготовки загородных ДОЛ к летнему отдыху детей и ОО к новому учебному году.
	Май, август
	Глебова Н.А.

	Повышение уровня знаний по пожарной безопасности школьников

	7.
	Проведение районного от​борочного тура на окружной этап краевого фестиваля патриотической песни «Пою мое Отечество».
	Январь
	Глебова Н.А., руководители ОО
	Повышение гражданско-

патриотического воспитания детей и молодежи

	8.
	Проведение окружного этапа краевого фестиваля пат​риотической песни «Пою мое Отечество!».
	Январь
	Глебова Н.А.
	Повышение гражданско-патриотического воспитания детей и молодежи


Формирование устойчивой мотивации и навыков здорового образа жизни у обучающихся

	№ п/п
	Мероприятие
	Срок исполне​ния
	Ответственный исполнитель
	Ожидаемый результат

	1.
	Антинаркотическая акция «Классный час: Наркотики. Закон. Ответственность».
	Апрель, ноябрь
	Глебова Н.А., руководители ОО
	Повышение грамот​ности школьников по формированию здорового образа жизни

	2.
	Организация и проведение акции в детских оздорови​тельных лагерях «Летний лагерь - территория здоровья».
	Июнь-июль
	Глебова Н.А., руководители ОО
	Повышение грамот​ности школьников по формированию здорового образа жизни

	3.
	Всемирный день здоровья.
	7апреля
	Глебова Н.А., руководители ОО
	Увеличение числа детей, принявших участие в мероприя​тиях

	4.
	Всемирный день без табака.
	31 мая
	Глебова Н.А., руководители ОО
	Отказ школьников от употребления та​бака

	5.
	Международный день борьбы с наркотиками и незаконным оборотом наркотиков.
	26 июня
	Глебова Н.А., руководители ОО
	Повышение грамот​ности школьников по формированию здорового образа жизни


Организация деятельности по повышению эффективности физкультурно-спортивного воспитания в организациях образования

	№ п/п
	Мероприятие
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель
	Ожидаемый результат

	1.
	Проведение спартакиады уча​щихся Курьинского района.
	В течение года
	Глебова Н.А., ДЮСШ
	Повышение % охвата детей спортом

	2.
	Проведение спортивных со​ревнований школьников Курьинского района «Президентские состязания», проведение спортивных соревнований школьников  «Президентские спортивные игры».
	Январь - апрель
	Глебова Н.А., ДЮСШ
	Повышение % охвата детей спортом

	3.
	Проведение мониторинга со​стояния спортивных клубов на базе общеобразовательных школ.
	Октябрь
	Глебова Н.А., ДЮСШ
	Удовлетвори​тельное со​стояние спор​тивных клубов на базе ОО


Мероприятия по организации работы в период летней оздоровительной кампании

	№ п/п
	Мероприятие
	Срок исполнения
	Исполнитель
	Ожидаемый результат

	1.
	Формирование реестра летних оздоровительных лагерей.
	Январь
	Глебова Н.А.,
	Организация на​чала летней оз​доровительной кампании

	2.
	Составление паспортов орга​низаций отдыха и оздоровления детей и подростков.
	Февраль
	Глебова Н.А.
	Работа по по​вышению каче​ства отдыха де​тей в каникуляр​ный период

	3.
	Составление плана - задания по организации летнего труда и отдыха детей и подростков по образовательным организациям.
	Февраль
	Глебова Н.А.
	Повышение ка​чества отдыха детей в канику​лярный период

	4.
	Подготовка нормативно- правовой базы:

· подготовка проекта поста​новления администрации Курьинского района «Об организации летнего отдыха и занятости детей»;

· подготовка приказов по ор​ганизации отдыха и оздоров​ления детей в 2019 году.
	Апрель-май
	Глебова Н.А.
	Повышение ка​чества отдыха детей в канику​лярный период

	5.
	Составление:

· плана заседаний межведом​ственной комиссии по органи​зации отдыха, оздоровления и занятости детей Курьинского района;

· графика контроля за  ходом оздоровительной кампании.
	Апрель
	Глебова Н.А.
	Повышение ка​чества отдыха детей в канику​лярный период

	6.
	Организация работы межве​домственной комиссии по ор​ганизации отдыха, оздоровления и занятости детей Курьинского района.
	Июнь, июль, август
	Глебова Н.А.
	Повышение ка​чества отдыха детей в канику​лярный период

	7.
	Составление смет расходов на содержание оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей, МБУ ДОСЛ «Озеро Белое» (расчет стоимости пу​тевки в ЗОЛ, расчет стоимости набора продуктов питания для ЗОЛ и лагеря с дневным пре​быванием детей).
	Апрель -май
	Глебова Н.А.
	Организация начала летней оздоровительной кампании

	8.
	Контроль приёма заявок на приобретение путевок в МБУ ДОСЛ «Озеро Белое» от предприятий и организаций.
	Февраль - май
	Глебова Н.А.
	Повышение ох​вата детей отды​хом, оздоровле​нием и органи​зованными фор​мами досуга в каникулярный период

	9.
	Работа по реализации путевок в МБУ ДОСЛ «Озеро Белое», лагеря с дневным пребыванием детей. Комплектование смен

по лагерям (по краевому реестру

лагерей).
	Февраль-май

август
	Глебова Н.А.
	Повышение ох​вата детей отды​хом, оздоровле​нием и органи​зованными фор​мами досуга в каникулярный период

	10.
	Подготовка пакета документов

для оздоровления детей в краевых лагерях.
	Июнь, июль,

август
	Глебова Н.А.
	Повышение охвата детей отдыхом, оздоровле​нием и органи​зованными фор​мами досуга в каникулярный период

	11.
	Работа в МБУ ДОСЛ «Озеро Белое» по обеспечению безопасных условий при проведении оздоровительных мероприятий в летний период (подготовка материально-технической базы лагерей, выполнение предписаний служб Роспотребнадзора, Госпожнадзора и др., орга​низация профилактических мероприятий, включающих обязательную профилактику клещевого энцефалита, дера​тизацию и обработку территорий против комара).
	Май-июнь
	Глебова Н.А.
	Предупреждение детского травма​тизма

	12.
	Мероприятия по подготовке лагерей с дневным пребыванием детей, МБУ ДОСЛ «Озеро Белое» к оздоровительному се​зону.
	Май-июнь
	Глебова Н.А.
	Организация на​чала летней оз​доровительной кампании

	13.
	Приёмка лагерей с дневным

пребыванием детей, МБУ ДОСЛ «Озеро Белое».
	Май
	Глебова Н.А., межведомственная комиссия
	Организация начала летней оздоровительной кампании

	14.
	Организация и проведение семинара по проблемам организации летнего отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков:

- с начальниками оздорови-

тельных лагерей;

- с вожатыми, воспитателями

оздоровительных лагерей.
	Май
	Глебова Н.А.
	Организация на-

чала летней оздоровительной

кампании

	15.
	Согласование списков оздо​ровленных детей в период летней оздоровительной кампании с межведомственными службами.
	Август, сентябрь
	Глебова Н.А.
	Повышение ох​вата детей отды​хом, оздоровле​нием и органи​зованными фор​мами досуга в каникулярный период


Организация работы по профилактике безнадзорности, правонарушений и среди учащихся образовательных организаций

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемый результат

	1.
	Планирование работы по профилактике безнадзорности, правонарушений на текущий учебный год во взаимодействии с другими органами системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
	Сентябрь
	Глебова Н.А., руководители ОО
	Организация работы по профилактике без​надзорности, правона​рушений в соответствии с планом

	2.
	Ведение банка данных на учащихся и их семей, состоящих на учете в различных органах, на внутришкольном учете, а также на несовершеннолетних и семей, находящихся в СОП.
	В течение года
	Социальные педа​гоги образова​тельных организа​ций
	Учёт учащихся и их семей, состоящих на внутришкольном учё​те, на учёте в ПДН, КДН и ЗП, а также семей, находящихся в СОП

	3.
	Проведение информационно-просветительской работы с родителями несовершеннолетних, организация «Школ ответственного родительства».
	В течение года по планам ОО
	Глебова Н.А., руководители ОО
	Повышение качества взаимодействия ОО с родителями учащихся

	4.
	Работа школьных Советов профилактики безнадзорности и правонарушений.
	В течение года по планам ОО
	Глебова Н.А., руководители ОО
	Повышение эффек​тивности деятельности ОО по профилактике безнадзорности и пра​вонарушений

	5.
	Организация временной занятости несовершеннолетних, в том числе организация работы учащихся на пришкольных участках в летний период.
	В течение года
	Глебова Н.А., руководители ОО
	Снижение количества безнадзорных несо​вершеннолетних


6.4. Педагогические кадры

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемые результаты

	1.
	Подготовка наградного материала на работников ОО, представленных к награждению отраслевыми награда​ми.
	В течение года
	Жданова А.И.
	Поощрение ра​ботников систе​мы образования

	2.
	Подготовка наградного материала на работников ОО, представленных к награждению муниципальными на​градами.
	В течение года
	Жданова А.И.
	Поощрение ра​ботников систе​мы образования

	3.
	Сбор справок о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей ОО и членов их семей (супругов и несо​вершеннолетних детей).
	Февраль 
	Хатунцева Н.В.
	Контроль за соблюдением законодательства руководителями ОО

	4.
	Подготовка отчетов

по кадровому составу.
	Август-сентябрь
	Хатунцева Н.В.
Комарницкая М.М.
	Анализ качест​венного и коли​чественного со​става работни​ков системы об​разования района

	5.
	Формирование кадрового резерва на замещение вакантных должностей в ОО.
	Февраль
	Хатунцева Н.В.,

руководители ОО
	Своевременное замещение ва​кантных долж​ностей в ОО

	6.
	Формирование кадрового резерва на замещение вакантных должностей муниципальной службы комитета по образованию.
	Февраль
	Хатунцева Н.В.
	Своевременное замещение ва​кантных долж​ностей муници​пальной службы

	7.
	Реализация мероприятий муници​пальной программы «Развитие  системы образования Курьинского района»:

· организация работы по выплате единовременного денежного пособия («подъемных») молодым специалистам с целью их привлечения и закрепления в ОО;

· организация работы по выплате стипендий в период обучения  студентам, заключившим договор о целевом обучении.
	В течение года
	Хатунцева Н.В.
	Увеличение числа молодых специалистов, прибывших в ОО

	Аттестация педагогических и руководящих кадров

	8.
	Аттестация педагогических и руководящих кадров
	В течение года
	Жданова А.И.
	Оценка качества результативно​сти деятельно​сти руководите​лей подведом​ственных орга​низаций и опре​деление их со​ответствия за​нимаемой должности

	9.
	Подготовка и проведение заседаний аттестационной комиссии по атте​стации руководящих работников подведомственных образовательных организаций.
	В течение года
	Жданова А.И.
	Оценка качества результативно​сти деятельно​сти руководите​лей подведом​ственных орга​низаций и опре​деление их со​ответствия за​нимаемой должности

	10.
	Организационно-правовое сопрово​ждение аттестации педагогических и руководящих работников подведом​ственных образовательных органи​заций.
	В течение года
	Жданова А.И.
	Повышение профессиональ​ной компетент​ности руководи​телей и завучей  по вопро​сам аттестации


6.5. Обеспечение безопасных условий в образовательных организациях

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемые

результаты

	1.
	Подготовка плана мероприятий по подготовке образовательных органи​заций к новому учебному году.
	Март
	Руководители ОО
	Современная и каче​ственная подготовка образовательных ор​ганизаций к новому учебному году

	2.
	Подготовка информационных писем для образовательных организаций по вопросам профилактики травматизма, обеспечению безопасности, анти​террористической защищенности во время образовательного процесса и во время летнего отдыха.
	В тече​ние года
	Глебова Н.А.
	Рекомендации

	3.
	Организация приемки образовательных организаций по готовности к новому учебному году, подписание актов приемки образовательных организаций
	Август
	Глебова Н.А., межведомственная

комиссия Администрации Курьинского района
	Акты приемки ОО к

новому учебному году, подготовка материала к совещанию

директоров

	4.
	Обеспечение безопасного подвоза обучающихся в образовательные организации.
	В течение

года
	Руководители ОО
	Соблюдение нормативных документов 

	5.
	Оказание методической

и консультативной помощи. 
	В течение

года
	Глебова Н.А.
	Подготовка материала к совещаниям

	6.
	Участие в проверке готовности оздоровительных лагерей к оздоровительному сезону 2017 г.
	Май - июль
	Глебова Н.А.
	Профилактика трав​матизма

	7.
	Обеспечение надлежащего состояния в соответствии с правилами и нормами производст​венной санитарии и противопожарной защиты зданий и помещений, а также контроль за исправностью оборудования (освещение, система отопления, вентиляции и др.), наблюдение за их сохранностью и проведение своевременного ремонта.
	В течение года
	Глебова Н.А., руководители ОО
	Создание безопасных условий учебно-воспитательного про​цесса


 6.6 Опека и попечительство
	№ п/п
	Мероприятия
	Срок

исполнения
	Ответственный

	1.Организационная деятельность

	1.
	Организация работы по выявлению детей, оставшихся без попечения родителей и детей, родители которых своими действиями или бездействиями создают условия представляющие угрозу жизни или здоровью детей либо препятствуют их нормальному воспитанию и развитию
	В течение года


	Раэ Д.В.

	2.
	Устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	В течение года
	Раэ Д.В.

	3.
	Организация работы по сопровождению замещающих семей


	В течение года
	Раэ Д.В.

	4.
	Участие в организации работы по обеспечению отдыха и оздоровления детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	В течение года
	Раэ Д.В.

	5.
	Совершенствование работы по формированию банка данных о детях, оставшихся без попечения родителей
	Постоянно
	Раэ Д.В.

	6.
	Подготовка документов по вопросам опеки (попечительства), снижению брачного возраста, изменению фамилии несовершеннолетних детей, совершение сделок с жильём, по устройству детей в государственные учреждения
	По мере необходимости
	Раэ Д.В.

	7.
	Участие в рейдовых мероприятиях, межведомственных операциях и акциях («Подросток», «Вернём детей в школу», «Соберём детей в школу»)
	В период проведения
	Раэ Д.В.

	8.
	Участие в конкурсах опекунов и детей-сирот, находящихся под опекой (попечительством)
	В течение года
	Раэ Д.В.

	9.
	Консультативные приёмы граждан по вопросам усыновления, опеки и попечительства детей, оставшихся без попечения родителей. 


	Постоянно


	Раэ Д.В.

	10.
	Обновление информации для замещающих семей в разделе органа опеки и попечительства на сайте комитета по образованию


	По мере необходимости
	Раэ Д.В.

	11.
	Разработка индивидуальных программ, мероприятий по выводу семьи из кризиса на каждую семью, находящуюся в социально опасном положении, имеющую положительный потенциал 


	В течение года
	Раэ Д.В.

	12.
	Подготовка материалов на лишение (ограничение) родительских прав


	В течение года
	Раэ Д.В.

	13.
	Работа с родителями лишенными родительских прав, ограниченными в родительских правах по восстановлению в родительских правах


	В течение года
	Раэ Д.В.

	2. Аналитическая деятельность

	14.
	Анализ деятельности комитета по образованию за 2018 год по охране прав детства (форма РИК-103, текстовый отчёт)


	Январь
	Раэ Д.В.

	
	Подготовка отчёта по охране прав детства
	Январь
	Раэ Д.В.

	15.
	Подготовка справок и информации в Администрацию
	В течение года
	Раэ Д.В.

	3. Работа с замещающими семьями

	16.
	Проведение обследований условий жизни и воспитания детей в замещающих семьях


	1 год – 4 раза в год

2 год – 2 раза в год
	Раэ Д.В.

	17.
	Осуществление контроля за расходованием денежных средств на детей, проживающих в замещающих семьях


	Январь
	Раэ Д.В.

	18.
	Организация летнего отдыха и оздоровления детей, переданных на воспитание в замещающие семьи


	Постоянно 
	Раэ Д.В.

	19.
	Организация кризисного сопровождения замещающих семей


	По мере обращения замещающих родителей
	Раэ Д.В.

	20.
	Оказание консультативной помощи замещающим родителям по вопросам защиты прав подопечных


	По мере обращения
	Раэ Д.В.

	21.
	Проведение углублённого медосмотра детей, находящихся под опекой, в приёмных семьях


	Дважды в год
	Раэ Д.В.

	22.
	Работа по защите имущественных и жилищных прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей:

- ведение мониторинга детей состоящих на предварительном регистрационном учете, имеющих жильё в собственности;

- подготовка материалов по жилью
	По мере необходимости
	Раэ Д.В.

	4. Семинары

	23.
	Семинары с замещающими семьями по правовым вопросам «Новое в законодательстве по опеке и попечительству»
	По мере необходимости
	Раэ Д.В.


6.7 Информатизация образования 
	№п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемые результаты

	1.
	Контроль исполнения регламента функционирования АИС «Сетевой регион. Образование».
	Сентябрь (первоочередные меры на начало учебного года); 

В течение года
	Жданова А.И., администраторы АИС в ОО
	Развитие автоматизи​рованной системы управления образова​нием, ежеквартальный аналитический отчет о работе пользователей в системе

	2.
	Организация методического сопровождения информатизации образования.
	В течение года
	Жданова А.И.
	Разработка документации, оценка эффективности организации управления информационно- образовательной средой в образовательных органи​зациях 

	3.
	Участие работников школ в краевом конкурсе «ИКТО – 2019».
	Октябрь - ноябрь
	Жданова А.И.
	Повышение престижа педагога по средствам участия в конкурсах по ИКТ

	4.
	Контроль за организацией административных, организационных, технических и программно-аппаратных мерах СКФ.
	В течение года; Декабрь (отчет)
	Жданова А.И.
	Ограничение доступа учащихся к информа​ционным ресурсам, не соответствующим за​дачам обучения и воспитания

	5.
	По мере возможностей и необходимости осуществлять приобретение нового учебного, технического и программного обеспечения.
	По необходимости
	Жданова А.И., руководители ОО,

ответственные за информатизацию в ОО
	Обновление технического и программного обеспечения

	6.
	Мониторинг уровня информатизации школ района, подготовка аналитического отчета по итогам работы за год
	1 раз в год (август)
	Жданова А.И., ответственные за информатизацию в ОО
	Выявление наиболее слабых сторон процесса информатизации и их устранения

	8.
	Формирование муниципальной электронной базы данных ЕГЭ.
	октябрь - май
	Жданова А.И., ответственные за информатизацию в ОО и ответственные за проведение ЕГЭ в ОО
	Формирование БД в срок и без ошибок

	9.
	Формирование муниципальной электронной базы данных ОГЭ.
	февраль - май
	Жданова А. И., ответственные за информатизацию в школах и   ответственные за проведение ОГЭ в ОО
	Формирование БД в срок и без ошибок

	10.
	Соответствие сайта МОУО требованиям действующего законодательства, его развитие и техническая поддержка, обеспечение уровня информационной открытости 100%.
	В течение года
	Жданова А.И., специалисты комитета
	Обеспечение функционирования сайта согласно требованиям действующего законодательства

	11.
	Организационное и консульта​ционное сопровождение вопросов функционирования сайтов образовательных орга​низаций, соответствие сайтов ОО требованиям действующего законодательства, обеспечение уровня информационной открытости 100%.
	В течение года
	Жданова А.И.,

ответственные за сайт в ОО, ДОО и доп. образовании
	Обеспечение функци​онирования сайтов обра​зовательных организаций согласно требованиям действующего законодательства

	13.
	Организация мониторинга  и контроль заполнения таблиц в системе сбора статистической отчетности.
	В течение года 
	Жданова А.И., руководители ОО, специалисты комитета по образованию
	Обеспечение своевремен​ного заполнения таблиц, сбор и актуализация статистической информации

	14.
	Мониторинг обеспечения доступа образовательных ор​ганизаций к сети Интернет.
	В течение года
	Жданова А.И.
	Контроль обеспечения доступа образовательных организаций к сети Интернет

	16.
	Организация и проведение мониторинга эффективности применения ИКТ в образова​тельных организациях. 
	1 раз в год
	Жданова А.И.
	Оценка уровня эффек​тивности применения ИКТ в образовательных организациях города

	17.
	Осуществление контроля работоспособности ЗСПД, передачи данных по ФИС ФРДО, доступу к файлообмену ГИА.
	В течение года
	Жданова А.И., руководители ОО
	Своевременное получение и передача данных 

	18.
	Работа ОО в модуле «Зачисление в ОО» в АИС «Е-Услуги. Образование»
	В течение года
	Жданова А.И. (настройки администратора), Хатунцева Н.В. (контроль исполнения АР ОО)
	Использование информационных систем в образовании и организация перевода услуг в сфере образования в электронный вид


6.8. Методическая работа
Методическое сопровождение образовательного процесса

	1.Реализация направления «Организация образовательного процесса в ДОО в соответствии с ФГОС»

	Сроки
	Ответственные
	Ожидаемый результат
	Содержание

	1.1 .Организационно-методическая деятельность

	Распределение полномочий по реализации направления «Осуществление методического контроля за реализацией направления».
	По мере необходимости
	Комарницкая М.М.
	Реализация направления

	1.2. Деятельность по обеспечению реализации образовательных областей

	Организация деятельности районного профессионального методического объединения.
	По плану ра​боты РМО
	Комарницкая М.М., руководитель РМО
	Совершенствование профессионального уровня воспитателей

	1.3. Информационно - аналитическая деятельность по реализации направления

	Обновление новостной ленты на сайте комитета по образованию.
	Ежемесячно
	Комарницкая М.М.
	Информирование общественности о деятельности ДОО

	Составление аналитической справки по итогам реализации направления.
	Май, декабрь
	Комарницкая М.М.
	Аналитическая справка

	2.Реализация направления «Обновление содержания образования в условиях введения ФГОС»

	2.1.Структурно-содержательное обеспечение деятельности школ

	Организация деятельности РМО по реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО.
	В течение года
	Торшина Т.А.
	Реализация стандартов

	Проведение собеседования с ру​ководителями РМО.
	Сентябрь
	Торшина Т.А.
	План работы РМО

	2.2. Методическое сопровождение учителей начальной школы (1-4 классы)

	Организация деятельности районного методического объединения учителей на​чальных классов.
	В течение года
	Торшина Т.А., руко​водитель РМО учителей начальных классов
	Выполнение плана работы РМО

	2.3. Методическое сопровождение ОО по внедрению ФГОС в основной общеобразовательной школе

	Мониторинг ресурсного обеспечения школы на соответствие требованиям к условиям реализации ФГОС на основной ступени.
	Апрель
	Торшина Т.А.,

руководители ОО, РМО
	Реализация ФГОС  ООО в 8 классе

	Организация методического со​провождения, контроля, диссеминация положительного опыта по введению ФГОС ООО.
	Январь-март
	Торшина Т.А.
	Диссеминация положительного опыта введения ФГОС ООО

	Проведение тематических семинаров – практикумов.
	по плану РМО
	Торшина Т.А., руководители РМО
	

	Проведение индивидуальных и групповых консультаций.
	В течение года
	Торшина Т.А.
	Оказание прак​тической помощи по

проблемным во​просам

	2.4. Информационно- аналитическая деятельность

	Обновление страницы на сайте комитета по ФГОС.
	Ежемесячно
	Торшина Т.А.
	Информирование общественности о ходе реализации ФГОС

	Составление аналитической справки по итогам реализации направлений.
	Май
	Торшина Т.А.
	Аналитическая справка


Содействие развитию инновационной деятельности ОО

	Патронаж образовательных учреждений, имеющих статус инновационной или пилотной площадки.


	В течение учебного

года
	Торшина Т.А.
	Положительная динамика

развития муниципальной

инновационной

инфраструктуры

	Создание банка лучших практик района  «Инновационный опыт педагогов».
	В течение учебного

года
	Торшина Т.А.
	Распространение лучшего

педагогического и управленческого  опыта

	Организационно- методическая поддержка участников профессио​нальных конкурсов:

· Консультирование педагогов- участников профессиональных конкурсов 2019 г.

· Формирование пакета документов на конкурс.
	Январь-март
	Торшина Т.А.
	Качественная подготовка к конкурсам

	Обеспечение электронного мониторинга:

· Контроль и регулирование мо​ниторинговых обследований (повышение квалификации, по результатам выгрузки данных)

· Сбор и подача оперативной ин​формации.
	Ежеквартально
	Торшина Т.А.
	Качественное обеспечение электронного мониторинга


Сопровождение педагогов в ходе аттестации

	Консультации по заявкам педагогов.
	Ежеквартально
	Жданова А.И., руководители РМО
	Оказание помощи педагогам в ходе ат​тестации

	Работа с педагогами: проведение Дня аттестующегося педагога (по заявкам ОО).
	Ежеквартально
	Жданова А.И., заместители директора по УВР
	Распространение опыта работы атте​стующегося педагога

	Консультирование по вопросам оценки профессиональной деятельности аттестующихся педагогов.
	Ежеквартально
	Жданова А.И., руководители РМО
	Готовность пе​дагогов к аттестации

	Методическое сопровождение и оказание практической помощи педагогическим и руководящим ра​ботникам в период подготовки к аттестации.
	Ежеквартально
	Жданова А.И., заместители директора по УВР
	Готовность пе​дагогов к аттестации


Диссимиляция педагогического опыта
	Организация работы с банком лучших практик:

- пополнение банка и систематизация материалов.
	В течение года
	Торшина Т.А.
	Использование педагогами банка лучших практик

	Создание банка уроков, рабочих программ, программ внеурочной деятельности по ФГОС.
	В течение учебного года
	Торшина Т.А.
	Использование педагогами банка образовательных ресурсов

	Проведение районного конкурса «Учитель года-2019».
	Октябрь
	Торшина Т.А., руководители ОО
	Создание условий для расширения личностного пространства педагогов

	Организация работы с банком лучших практик:

- пополнение банка и систематизация материалов.
	В течение года
	Торшина Т.А.
	Использование педагогами банка лучших практик

	Проведение районного конкурса «Самый классный классный».
	Январь
	Глебова Н.А., руководители ОО
	Распространение опыта работы лучших класс​ных руководите лей

	Проведение районного конкурса «ИКТО-2019»

Проведение муниципального этапа конкурса на получение денежного поощрения лучшими педагогическими работниками.
	Ноябрь 

Февраль
	Жданова А.И.,  руководители ОО
	Распространение опыта работы педагогов, участие педагогов в региональном конкурсе

	Проведение конкурса на соискание премии Губернатора Алтайского края имени С.П.Титова.
	Январь 
	Торшина Т.А.., руководители ОО
	Участие педагогов в конкурсе

	Подготовка педагогов к региональным и муниципальным конкурсам и конференциям.
	В течение года
	Торшина Т.А.,

 руководители ОО
	Участие педагогов в региональных конкурсах


Диагностико-аналитическая и информационная деятельность

	Диагностика эффективности деятельности РМО.
	Май
	Торшина Т.А.
	Отчет 

	Собеседование с руководителями обра​зовательных учреждений по подведению итогов методической работы в 2018-2019 уч. год.
	Июнь
	Торшина Т.А.
	Аналитическая справка по результатам собеседования

	Анализ реализации планов методической работы ОО.
	Сентябрь
	Торшина Т.А.
	Выявление эффектов и проблем в организации

методической работы ОО

	Собеседование с библиотекарями ОО по вопросу:

«Учебно-методическое и программное обеспечение учебного процесса на 2019-2020 учебный год».
	Сентябрь
	Глебова Н.А.
	Анализ про​граммного обеспечения учебного процесса

	Положение о муниципальном обменно- резервном фонде.
	Февраль
	Глебова Н.А.
	Информационная поддержка педагогов

	 Информирование руководителей ОО об утвержденном перечне учебников на 2019-2020 учебный год.
	Февраль
	Глебова Н.А.
	Информационная поддержка педагогов

	Формирование электронной базы данных обменно-резервного фонда на 2018 -2019​ уч. год.
	Май
	Глебова Н.А.
	Информационная поддержка педагогов

	Публикация информации о состоянии фонда на сайте Комитета по образованию.
	В течение года
	Глебова Н.А.
	Информационная поддержка педагогов

	Координация обмена между ОО.
	В течение года
	Глебова Н.А.
	Информационная поддержка педагогов

	Подготовка статотчетности на начало 2019-2020 уч. года по обеспеченности ОО учебной литературой и расходованию суб​венции из краевого бюджета.
	Май-июнь
	Глебова Н.А.
	Информационная поддержка педагогов

	Анализ обеспеченности ОО района учебной литературой на начало 2019-2020 учебного года.
	Июнь- август
	Глебова Н.А.
	Аналитическая справка

	Семинары-совещания: 

- «Основные направления деятельности школьных библиотек в 2020 году»

- «Школьная библиотека в реализации нового стандарта образования».
	Январь

    Март
	Глебова Н.А. руководитель РМО
	Информационная поддержка школьных библиотекарей


Повышение квалификации педагогов

	Организация курсовой подготовки на бюджетной основе на базе  АКИПКРО.
	В течении года
	Торшина Т.А., руководители ОО
	Повышение

квалификации

педагогов

	Обновление электронной базы данных по курсовой подготовке.
	Ежеквартально
	Торшина Т.А.
	Мониторинг

	Формирование заявки на курсовую под​готовку.
	Ежеквартально
	Торшина Т.А.
	Заявка в АКИПКРО

	Информационно-просветительская работа с руководящими и педагогическими кадрами системы дошкольного, общего и дополнительного образования.
	В течение года
	Специалисты комитета
	Регулярное ин​формирование по актуальным вопросам образования

	Организационно-методическая работа с РМО.
	В течение года
	Торшина Т.А.
	Регулирование

деятельности

РМО


Работа методического совета

	Проводимые мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные
	Ожидаемый результат

	Заседания методического совета.
	по плану МС
	Торшина Т.А.


	Методическое сопровождение ОО


