План работы

 клуба «Молодого педагога» Курьинского района 

на 2020-2021 учебный год

Тема: «Современный учитель. Вхождение в профессию молодого педагога».

Цели работы:

— повысить профессиональный уровень и развить творческий потенциал молодых педагогов;

— организовать рабочее пространство с целью  профессионального диалога, обмена опытом и развития рефлексии у молодых педагогов;

— повышение уровня профессиональной и личностной компетентности молодых педагогов района;

Задачи:

— расширение сферы профессионального общения;

— повышение интереса молодого педагога к обобщению и распространению своего педагогического опыта;

— активное участие молодых педагогов школ района в профессиональных конкурсах;

Направления деятельности

1.  Информационная деятельность (в течении года);

2. Организационно-методическая деятельность (РМО, семинары по плану);

3. Консультационная деятельность (в течении года).

	№ п\п
	Сроки
	Мероприятие
	Содержание

(основные вопросы)

	1.
	Сентябрь
	- Организационное собрание клуба
- Семинар "Цифровые образовательные ресурсы как составляющая инновационной образовательной среды школы"
	- обсуждение плана работы на 2020-2021уч.год
Раскрытие понятия ЦОР

	2
	Декабрь

	-Семинар «Что такое Федеральный государственный стандарт среднего общего образования?»
	Обсуждение основных требований, обязательных при реализации основной образовательной программы среднего общего образования.

	3
	март
	- Семинар «Дети с ОВЗ в школе: как создать комфортные условия для их обучения и общения?»

	Обмен опытом педагогической деятельности.

	4
	май
	-Мастер-класс «Школа, в которой я работаю»

-Анализ работы РМО за прошедший 2020-2021 учебный год.
	- подведение итогов работы клуба за год



Руководитель клуба: Рубина О.Ю.
