План работы РМО учителей физической культуры  

на 2017 – 2018 учебный год.

Цель: Развитие профессиональной компетентности педагога - фактор повышения качества образования в условиях введения и реализации ФГОС

Основные задачи:

· изучение методических материалов по вопросам обновления содержания образования в контексте федеральных государственных образовательных стандартов;

· обеспечение оперативного информирования педагогов о новом содержании образования, инновационных образовательных и воспитательных технологиях;

· систематическое, всестороннее изучение и анализ педагогической деятельности учителей района на основе диагностики; 
· стимулирование и развитие творческого исследовательского подхода к образовательному процессу, обеспечение постоянного роста профессионального  мастерства через коллективную и индивидуальную деятельность;

· совершенствование профессиональной компетенции учителей путём самообразования,  обобщения  и распространения передового педагогического опыта.
Содержание деятельности.
	№
	Содержание
	Ответственный
	Сроки
	Место проведения
	Ожидаемый результат \ показатель выполнения

	Организационные мероприятия.

	1.
	Организация и проведение заседаний РМО.
	 руководитель РМО
	сентябрь
март
	МБОУ «Курьинская СОШ»

МБОУ «Курьинская СОШ»
	Повышение профессиональной компетентности педагогов. Обмен опытом. Степень удовлетворённости педагогов работой секции. Анкетирование учителей.

	2.
	Участие в вебсеминарах, организованных издательствами, вузами.
	Руководитель РМО
	В течение года
	Сетевое взаимодействие.


	Повышение профессиональной компетентности педагогов. Количественное участие. Степень удовлетворённости работой вебсеминаров.



	3.
	Участие в семинарах, вебинарах, организованных краевым УМО учителей физкультуры.
	Руководитель РМО
	В течение года
	Сетевое взаимодействие
	Повышение профессиональной компетентности педагогов. Количественное участие. Степень удовлетворённости работой семинаров.

	4.
	Организация и проведение школьного этапа предметной олимпиады.
	Руководитель РМО, предметно-методическая комиссия.
	октябрь
	ОО района


	Создание условий для проведения школьного этапа олимпиады. Определение состава предметно-методической комиссии. Разработка олимпиадных заданий, методических рекомендаций, требований к проведению школьного этапа предметной олимпиады.

	5.
	Организация участия членов МО в подготовке и проведении соревнований районной спартакиады по разным видам спорта.
	Комитет по образованию и молодежной политике Климюк О.А., руководитель РМО
	Согласно срокам
	По положению
	Проведение спартакиады. Создание условий для проявления способностей учащихся. Количество участников. Результаты организации.

	6.
	Организация участия членов МО в межрегиональной научно-практической конференции краевых профессиональных объединений педагогов.
	Комитет по образованию и молодежной политике, руководитель РМО
	октябрь
	г.Барнаул
	Повышение профессиональной компетентности педагогов.



	7.
	Организация в школах внеурочной деятельности.
	Учителя
	В течение года


	ОО района
	Создание условий для проявления способностей учащихся. Количество участников. Результаты организации.

	Методическая работа.

	1.
	Консультирование педагогов, молодых специалистов по вопросам планирования учебной и внеурочной деятельности.
	Руководитель РМО
	В течение года
	Сетевое взаимодействие
	Повышение профессиональной компетентности педагогов. Обмен опытом. Рассылка материалов.

	2.
	Экспертиза аттестационных материалов, рабочих программ.
	Руководитель РМО
	В течение года
	ОО района
	Повышение качества разработки программ, аттестационных материалов. Экспертное заключение.

	3.
	Изучение, обобщение, размещение (с согласия педагога) материалов из опыта работы на сайтах ОО, базовой школы, комитета по образованию и молодежной политике.
	Руководитель РМО, учителя
	В течение года
	Сетевое взаимодействие.
	Обмен опытом. Размещение материалов на сайтах ОУ, ОО.

	4.
	Разработка методических рекомендаций.
	Руководитель РМО, творческая группа учителей.
	В течение года
	Сетевое взаимодействие.
	Разработанные, рекомендованные для использования в работе рекомендации.

	5.
	Методическое сопровождение педагогов-участников профессиональных конкурсов.
	Руководитель РМО
	В течение года
	
	Повышение профессиональной компетентности педагогов.

	6.
	Участие учителей физкультуры в профессиональных конкурсах.
	Комитет по образованию и молодежной политике, руководитель РМО
	Согласно срокам
	
	Распространение инновационного опыта. Результаты участия.

	7.
	Участие в семинарах, вебинарах, организованных краевым УМО учителей физкультуры.
	Комитет по образованию и молодежной политике, руководитель РМО
	Согласно планам краевого УМО учителей физкультуры.
	
	Повышение профессиональной компетентности педагогов. Количественное участие. Степень удовлетворённости работой семинаров.

	Информационное сопровождение.

	1.
	Рассылка по электронной почте в ОО материалов по актуальным темам, положений, информаций о профессиональных конкурсах, олимпиадах школьников.
	Руководитель РМО
	В течение года
	Сетевое взаимодействие
	Обмен опытом. Банк материалов.

	2.
	Размещение новостей о проведённых мероприятиях на сайте базовой школы, др.


	Руководитель РМО, учителя
	В течение года
	Сетевое взаимодействие
	

	3.
	Размещение (с согласия педагога) материалов из опыта работы на сайтах ОО.
	Руководитель РМО, учителя
	В течение года
	Сетевое взаимодействие
	Обмен опытом. Публикации материалов на сайтах ОО.

	4.
	Размещение плана работы РМО на сайте комитета по образованию и молодежной политике.
	Руководитель РМО
	Сентябрь
	Сетевое взаимодействие
	Повышение уровня информированности о работе РМО учителей физкультуры. План работы РМО.

	5.
	Анкетирование учителей физкультуры с целью изучения используемых учебных программ, уровня активности педагогов.
	Руководитель РМО
	Ноябрь, май
	Сетевое взаимодействие
	Повышение уровня информированности о работе учителей физкультуры. Результаты обработки анкет.



	6.
	Информирование учителей физкультуры о педагогических конкурсах.
	Руководитель РМО
	В течение года
	Сетевое взаимодействие
	Повышение уровня активности педагогов. Рассылка адресов.

	7.
	Информирование педагогов о содержании
образовательных программ, новых учебниках, учебно-методических
комплектах, видеоматериалах, рекомендациях.
	Руководитель РМО
	В течение года
	Сетевое взаимодействие
	Повышение профессиональной компетентности педагогов.




1 заседание РМО -  20 октября 2017 года, МБОУ «Курьинская сош» им. М.Т. Калашникова
Тема: «От профессиональной компетентности педагогов к повышению образовательных результатов обучающихся»

I. Информационно-аналитический блок

- Анализ  деятельности РМО за 2016-2017 учебный год. Планирование деятельности на 2017-2018 учебный год.              

- Подготовка и проведение школьного и муниципального этапа олимпиады школьников в 2017-2018 учебном году.

-Особенности преподавания  предмета  в 2017-2018 учебном году (изучение методических рекомендаций, нормативных документов). 
-Обзор новинок методической литературы и электронных образовательных ресурсов.

Щукина Н.А.,  руководитель районного МО

- Реализация ФГОС ООО в 5, 6, 7 классах и введение в 8 классах в 2017-2018 учебном году. Обсуждение изменений в методике преподавания предметов. 
Готовят все учителя

II. Методический блок 
1.Модели, технологии, методы, приемы и формы успешного обучения.

Бандурина  Г.И.,  учитель физкультуры  
МКОУ «Ивановская сош»

2. Развитие спортивного движения в школе. Опыт работы по организации спортивных клубов.
        Сапрыкина Е.В.,  учитель физической культуры МКОУ «Колыванская сош»
3.Концепция модернизации учебного предмета «Физкультура»: структура, содержание, особенности.
Щукина Н.А..,  учитель физкультуры, руководитель РМО 

МБОУ «Курьинская сош»  им.М.Т. Калашникова
4.Итоги проведения Комплексной Спартакиады школьников  Курьинского района. Климюк О.А.,  гл. специалист по делам молодёжи.

5. Мастер – класс, в рамках аттестации, открытый урок в 4 классе – Зайцева Е.Ф. Самоанализ и анализ урока.
III. Подведение итогов. Проведение согласования рабочих программ, УМК  педагогов района по предмету.
2 заседание РМО- декабрь 2017 года, МКОУ «Краснознаменская  сош»

Тема «Использование современных  технологий в образовательном процессе»»
1. Открытый урок.

Терехова В.Ф.,  учитель физкультуры  
МКОУ «Краснознаменская сош»

2. Самоанализ и анализ урока.

3. Презентация опыта работы с детьми ОВЗ
Щукина Н.А.,  учитель физкультуры  
МБОУ «Курьинская сош»

4.Внедрение личностно - ориентированного и системно –  деятельного подхода для формирования у учащихся метапредметных компетенций.

Шамов А.А., учитель физкультуры
 МКОУ «Казанцевская сош» 
6. Оценивание на уроках физической культуры.

Зайцева  Е.Ф..,  учитель МБОУ «Курьинская  сош»

7. Подведение итогов.

3 заседание РМО -   февраль  2018 года, МБОУ «Курьинская сош»  им.М.Т. Калашникова»

Тема «Развитие личности обучающегося через совершенствование новых технологических подходов к организации урока»
1. Открытый урок.

Щукина Н.А.,  учитель физической культуры

 МБОУ «Курьинская сош»  им.М.Т.Калашникова»

Самоанализ и анализ урока.
2. Комплекс ГТО в школьной программе. Особенности работы с учащимися, отнесенными к разным группам здоровья.

Терехова В.Ф.,  учитель физкультуры  

МКОУ «Краснознаменская сош».
3. Процесс формирования и развития культуры безопасности обучающихся в школе.
Кузьмичёв Е.В., Учитель физкультуры и ОБЖ, «Новофирсовская сош».
4. Мастер-класс по теме «Работа с родителями в условиях воспитания здорового образа жизни»
Горшков В.И.,  учитель физкультуры  
МКОУ «Трусовская сош».
7. Подведение итогов.
4 заседание РМО -   май   2018 года, МБОУ «Курьинская сош» им.М.Т.Калашникова»

Тема «Внеклассная работа - одна из форм физического и двигательного совершенствования»

1. Изучение и использование на практике современных способов диагностирования ученической успешности.

Щукина Н.А.,  руководитель РМО

2.Всероссийская олимпиада школьников – как один из важнейших компонентов организации внеурочной деятельности в условиях выполнения ФГОС (система подготовки).

Бандурина Г.И.,  учитель физической культуры «Ивановская сош». 

3. «Президентские спортивные игры» и Всероссийские спортивные соревнования школьников «Президентские состязания».
                                                                                                                                                                        Климюк О.А.,  гл. специалист по делам молодёжи.

4. Опыт реализации современных подходов к спортивно – оздоровительной работе в школе: кабинет здоровья, спортивный клуб, дневник здоровья (презентация) и другие формы. 

                                                                                                                             Готовят все.

5. Подведение итогов. 

